A Sdgvdari BOBITA Ovoda és Bilcséde

BOLCSODEI SZAKMAI PROGRAMJA

1. Bevezeto

A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde (tovabbiakban: Bolcséde) Szakmai Programja ,,A
bolcsddei nevelés- gondozas orszagos alapprogramja” figyelembe vételével kertilt

kidolgozasra.
Az intézményben folyo neveld- gondozo munka szakmai alapelveit

e az ENSZ Emberi Jogok Nyilatkozata

e az ENSZ Egyezmény a gyermekek jogairdl

e az Europai Tanacs Miniszterek Bizottsiga Rec. (2002.) 8-as ajanlasa a tagéallamok
szamara a napkozbeni gyermekellatasrol

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol (a
tovabbiakban: Gyvt.).

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és
miitkodésiik feltételeirdl (a tovabbiakban: NM rendelet).

e 149/1997. (IX. 10.) Kormanyrendelet a gyamhatosagokrol, valamint a
gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol (a tovabbiakban: Gyer.).

e 235/1997. (XI11. 17.) Kormanyrendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgéalatok és a személyes gondoskodast nyujtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol (a tovabbiakban: Ar.).

e 328/2011. (XIl. 29.) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarol és az
igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol (a tovabbiakban: Tr.).

o 226/2006. (XI. 20.) Kormanyrendelet a szocidlis, a gyermekjoléti ¢és
gyermekvédelmi szolgéltatok, intézmények 4gazati azonositojardl és orszagos
nyilvantartasarol.

e 257/2000. (XII. 26.) Kormanyrendelet kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi
XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi

agazatban torténd végrehajtasarol.



e 9/2000. (VIII. 4) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek
tovabbképzésérdl €s a szocialis szakvizsgarol.

e 8/2000. (VIII. 4) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek
adatainak mtkodeési nyilvantartasarol.

e 78/2003. (XI.27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkozok biztonsagossagarol.

e 15/2013.(11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalatokrol.

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol szolo.

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és
a kdznevelési intézmények névhasznalatarol

e abdlcsddei nevelés- gondozas torténete alatt felhalmozott emberi és szakmai értékek

e abdlcsddei ellatds nemzetkozileg elismert gyakorlata

e a Bolcsddei nevelés — gondozéds orszagos alapprogramja és a Bolcsddei nevelés-
gondozas szakmai szabalyai (2009)(2017)

e modszertani levelek, itmutatok, ajanlasok

hatarozzak meg, igazodva a csaladok, a fenntart6 elvarasaihoz és a helyi lehetdségekhez.

2. Az intézmény adatai
Intézménylink neve: Sagvari Bobita Ovoda és Bolcsdde

Intézménylink cime: 8654 Sagvar, Pet6fi Sandor utca 44.

Telefonszama: +36-84/380-048, +36-20/231-44-46



E-mail: bobitasagvar@freemail.hu

Web: http://www.sagvar.hu/intezmeny.html

Fenntartonk: Sagvir és kornyéke Onkormanyzati Feladatellaté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsa
Cime: 8654. Sagvar, Fo utca 16.

Telefonszama: +36-84/580-022

3. Teriileti elhelyezkedés

Sagvar kozség Siofoktol 8 km-re, a 65sz. Ut két oldalan fekszik.

A falu torténete a jégkorszakkal kezdddott. A kdékorszakban mar telepiilések voltak Sagvar
teriiletén. A XI.-XII. szdzadban Sag néven emlitik a torténeti irdsok. Sdgvar alakban elsdként

1460-ban jelenik meg.

A Bobita Boleséde szakmailag 0nallo intézmény, fenntartdja Sagvar, Som, Nyim

Onkormdanyzatok Intézményfenntarté Tarsuldsa Képviseld- testiiletei.

A fenntarté telepiilések Osszes lakossaga megkdzeliti a 3000 fot. A telepiilések 6rzik falusi
jellegiiket. A l¢lekszam alig valtozik, de a gyermeklétszam lassu csokkenése tapasztalhatd

napjainkban.

Fontosnak tartjuk, hogy ismerjitk milyen szociokulturalis kornyezetbdl, milyen csaladokbol
érkeznek a gyermekek az intézménybe. Az elsddleges szocializacio révén a gyermek magaba
szivia mindazon értékeket, ismereteket, szellemi és érzelmi beidegzddéseket, melyeket az 6t
neveld kornyezetben tapasztal. A bolcsdde kiegésziti a csaladi nevelést, és a kettd 6sszhangja,

a bolcsdde és a csalad folyamatos egyiittmiikodése a gyermek fejlédésének feltétele.

4. Az 6voda — bolcs6de anyagi bazisa


mailto:bobitasagvar@freemail.hu

Az ovoda 1954-ben nyitotta meg kapuit, Sagvar kozpontjaban, nagy forgalomtdl mentes
csendes utcaban. Elsésorban a fent emlitett kdzségek kozigazgatasi teriiletén €16 1-3 éves, és
o6vodas kort gyermekek bolcsddei és ovodai ellatasat biztositja. Ebbdl kovetkezik, hogy a

gyermekek egy része bejaro.

Jelenleg az 6voda 90 féréhellyel, harom 6vodai csoporttal rendelkezik, egy csoport bolcsédei
feladatokat 1at el, 12 férdhellyel varja a telepiilések gyermekeit. A csoportszobakhoz mosdo

és 01t6z0 tartozik.

Az 6voda jelenlegi formajat 2010-ben alakitottak ki €s ujitottak fel egy palyazat segitségével,

ekkor boviilt ki a bolesodei feladatellatassal.

Az intézmény a tdrgyi feltételek biztositdsa sordn a mindségre torekszik és a gyermekekhez

kozelallo természetes anyagok hasznalatat részesiti elényben.

A csoportszobdk berendezése praktikus, esztétikus. A gyermekek szabad jatékat eldsegitd

eszkozokkel, jatékokkal felszerelt.

Az udvar jatékeszkozei lehetOséget teremtenek a kozos tevékenységekre, ugyanakkor
biztositja a lehetdséget az egyediili foglalatossdgok megvaldsitasara, a csoportok oOnalld

udvari életére. Szamos mozgasfejlesztd jaték teszi vonzova a szabad jatékot az udvaron.

Pélyazatok felkutatdsdval az elkovetkezd iddszak fenntartdi céljai kozott szerepel a

tornaterem épitése, biztositva ezzel a mozgas megfeleld feltételeit.

Az 6vodahoz 250 fés konyha is tartozik, mely ellatja az Ovodai, bdlcsédei, iskolai,
munkahelyi, szocidlis étkeztetést és igény esetén lakossagi ellatast. A konyha a HACCP

mindségi rendszer szerint miikodik.

Hangstlyozzuk, hogy nevelémunkank hatékonysaganak meghatarozoja a huméan kornyezet,

melyet csak segithet a minket koriilvevo targyi vilag.

5. Az ellatando célcsoport és az ellatando teriilet jellemzoi

A 1997. évi a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo XXXI. torvény ¢és
15/1998. (IV. 30.) a személyes gondoskodast nyujtd6 gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeir6l NM
rendeletben foglaltak szerint a személyes gondoskodast nytijté gyermekjoléti alapellatasnak a
feladata a gyermekek testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlodésének, jolétének és a csaladban
torténd nevelésének eldsegitése.



Az elmult évek tapasztalata azt mutatja, hogy novekedett a csaladok igénye a gyermekek
napkozbeni elhelyezésére.

A bolcsédében koruknak és egyéniségiiknek, fejlettségiiknek megfeleloen gondoskodunk a
gyermekekrol, lehetdség szerint rugalmasan alkalmazkodva a csaladok igényeihez,
szokasaihoz. Ez a szolgaltatas lehetdséget teremt a csaldd és a munkahely elvarasainak
Osszeegyeztetésére, a sziilok munkavallalasi és munkahely megtartasi esélyeinek noveléséhez.

Ellatottak kore

Sagvar és Kornyéke Feladatellatd Tarsulas fenntartidsaban miikodik a boleséde, kozos
igazgatast intézményben. Ellatja a Sagvar, Som, Nyim telepiiléseken €16 gyermekeket,
szabad féréhely esetén az intézmény illetékességi teriiletén kiviili telepiilésekrol is felvehet
gyermekeket.

A bolcsddébe a gyermek egy éves koratdl harmadik életévének betoltéséig, illetve annak az
évnek a december 31. napjaig vehetd fel, amelyben a gyermek harmadik életévét betolti. Ha a
gyermek a harmadik életévét betoltotte, de a testi, vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan
még nem ¢érett az dvodai nevelésre €s 6vodai jelentkezését a bolcsdde orvosa nem javasolja,
bolcsdédei gondozasa a negyedik életévének betoltését kovetd augusztus 31. napjaig
meghosszabbithato.

Az intézmény ellatja a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni gondozasat,
nevelését.

6. Az intézmény bemutatisa, személyi feltételei

A bolcséde 12 férdhelyen fogadja a gyermekeket. A bolcsdde a falu kozpontjdban épiilt, jol

megkozelithetd gyalogosan, autoval és tobb iranybdl autobusszal.

A bolesddében egységes szakmai elvaras érvénysiil a szakszerli nevelés — gondozas teriiletén,

kiemelt szerepet kap a gyermekkozpontt pedagogiai megkozelités.

Mottonk:

. En azt hiszem,

gyereket csak ugy lehet nevelni,
ha az ember megtiszteli azzal,
hogy komolyan veszi”

( Szabo Magda)

Jelképiink



Ovodank a BOBITA nevet viseli. Bobita tiindér, amely oOvodai- bolcsédei életiink,
tevékenységeink sokszinliségét tiikrozi. Jatékossaga intézménylink 1égkorének mutatoja, ahol
a gyermeki fantdzia ¢és képzelet gyermekeink tevékenységét athatja, lehetdséget ad

személyiségiik teljes kibontakoztatasara.

Gyermekképiink: a harmonikusan, sokoldaltian fejlédé gyermek, aki testileg és lelkileg
egészséges, szocialisan kompetens. Nyitott az 6t koriilvevd kornyezet ingereire, kitartd, aktiv
¢s tevékeny.

Intézménylink egyéni arculatdnak kialakitasanal fontosnak tartjuk megdrizni és tovabb adni
mindazon értékeket, melyek valtozd vildgunkban egyre lejjebb értékelédnek. Neveld
munkankban olyan pozitiv emberi magatartasformak kialakitdsara toreksziink, mint az
udvariassadg, empatids készség, egyiittmiikodés, a rend szeretete és megdrzése, a tevékenység
oromének felfedezése, masok munkajanak megbecsiilése.

Szakmai programunkban kiemelten kezeljik a gyermekek kornyezettudatos, egészséges
¢letmddra nevelését, melyet rendszeres mozgdssal, a természetes mozgaskedv fenntartasaval,
egészséges, fiistmentes kornyezet biztositdsdval, korszerli tdplalkozassal, fogaszati
prevencidval, kulturhigiénés szokésok kialakitasdval és az érzelmi biztonsdg megteremtésével
valésitunk meg.

A gyermekek kognitiv fejlesztését, a kitlizott nevelési célokat és feladatok az egésznapi
tevékenységek soran valdsitjuk meg, az 6nkéntességére €s a programok kotetlenségére épitve.

A bolesdde engedélyezett létszama

Bolcsddevezetd/ dvodavezeto: 116
Kisgyermeknevelo: 2 16
Dajka: 116
Elelmezésvezetd: 116
Szakécs: 2 16
Konyhalény: 2 16
Karbantart6, autobusz vezeto: 1fo6

A bolcsédeorvos megbizasi szerzddés alapjan latja el feladatat.

Szakképzettség szerinti megoszlas

Bolcsddevezetd: kisgyermekgondozo- neveld, ovodapedagogus fejlesztési szakiranyon,
pedagbdgus — és kozoktatasi szakvizsga

Kisgyermekneveld: 2 f6 kozépfoka: csecsemd-és gyermekgondozo és kisgyermekgondozo-
neveld



Orvos: gyermekgyogyasz szakorvos
Elelmezésvezetd: szakiranyl élelmezésvezetd
Szakécs: szakiranyu szakacs képesités

A szakmai munkakorokben foglalkoztatottak 1étszama és képesitése megfelel az NM
rendeletben foglaltaknak. A szakdolgozok részvétele a kotelezd tovabbképzéseken
megkezdddott. A személyes gondoskodast nyujtd intézmény vezetdje éves tovabbképzési
tervet koteles késziteni. A tovabbképzési terv tartalmazza a targyévben tovabbképzésen
résztvevok és a jogszabaly altal szakvizsgara kotelezettek, valamint az arra Onként
jelentkezOk varhatd szdmat, munkakoriik és a varhat6 tavolléti ido feltiintetésével. A Nemzeti
Csalad-és szocialpolitikai Intézet felé a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak
mukodési  nyilvantartasarol — szolo  8/2000.(VIIL.04.) SzCsM  rendeletben  eldirt
nyomtatvanyokon ¢és modon az intézmény a nyilvantartasi kotelezettségét teljesiti. A
rendeletek értelmében, a nyilvantartasba vett, szakképzett dolgozonak meghatirozott szamu
kredit pontot kell gytijtenie a 4 éves képzési ciklus alatt.

Célunk, hogy az unios forrasokat kihasznalva, az intézményi prioritasokat és egyéni fejlodési
igényeket kielégitve tamogatott képzésekre nyujtsuk be palyazatunkat. Fontos az ezzel
kapcsolatos szervezési, koordinacids feladatok megtervezése, hogy mindenki eleget tudjon
tenni a rendelet eldirasainak. Ez torténhet akkreditaciés képzésen vald részvétellel vagy

magasabb szintli szakképzettség megszerzésével.

2018. januar 1-t6l pedig, a vezetdképzés keretében a vezetdi megbizads kezdetétdl szamitott
egy éven belill alapozd képzés teljesitésére, tovabba az alapozd képzés teljesitésének
idépontjatol szamitott két éven beliil, majd ezt kovetden két évenként megljitd képzés
teljesitésére koteles minden vezetd.

7. A bolcsodei nevelés-gondozas célja, feladata

A bolcséde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd gyermekek napkozbeni
ellatasat, szakszerli nevelését és gondozasat végzo intézmény.

Célunk és feladatunk a csaladi nevelést segitve, napkdzbeni ellatds keretében a gyermekek
fizikai és érzelmi biztonsdganak és jolétének megteremtésével, feltétel nélkiili szeretettel és
elfogadassal, a gyermekek nemzetiségi-etnikai hovatartozdsanak tiszteletben tartasaval,
identitasuk erdsitésével, kompetenciajuk figyelembe vételével, tapasztalatszerzési lehetdségek
biztositasaval, pozitiv viselkedési mintak nyujtasaval elosegiteni harmonikus fejlodésiiket.

A nevelési célok és feladatok megvalodsitast, a csoport a gyermekek €s nevelok személye
formalja, alakitja.

A bolesddei nevelés-gondozas feladata

e A csaladban nevelkedd 0-3 éves kort (intézményiinkben 1 éves kortol) gyermekek
testi €s pszichés sziikségleteinek kielégitése, a fejlodés eldsegitése

e A hatranyos helyzetli gyermekek esetében a hatranyok és kovetkezményeik
enyhitésére torekveés



1.Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa

A fejlodéshez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezet megteremtése, a fejlddés
tamogatasa.

A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitse.

Egészségvédelem, egészségnevelés, a kornyezethez vald alkalmazkodas és az alapvetd
kulturhigiénés szokasok kialakitdsanak segitése (testi-lelki harmoénia kialakuldsat ¢és
megorzeését segitd napirend biztositasa).

2.Az érzelmi fejlodés és a szocializdacio segitése
Dertis 1égkor biztositasa, a bolcsodébe kertiléssel jard nehézségek megeldzése, csokkentése.

A kisgyermekneveld és gyermek kozott érzelmi biztonsagot jelentd kapcsolat kialakuldsanak
segitése.

Az egyéni szilikségletek kielégitése a csoportban ¢élés helyzetében, az én tudat egészséges
fejlodésének segitése.

A tarsas kapcsolatok alakuldsanak, az egyiittélés szabdalyainak elfogadédsa, a masik iranti
nyitottsag, empatia ¢és tolerancia fejlodésének segitése.

Lehetdségteremtés a neveldvel és a tarsakkal valo kozos élmények szerzésére.

A nehezen szocializalhatd, lassabban fejlodd, hatranyos helyzetli gyermekek specialis
nevelése-gondozasa szakemberek bevonasaval.

A kommunikativ képességek fejlddésének segitése, a kommunikacios kedv felébresztésével,
fenntartasaval.

3.4 megismerési folyamatok fejlodésének segitése

A gyermek életkoranak, érdeklédésének megfeleld tevékenységek lehetdségének biztositasa.
Az 6nallo aktivitas és kreativitds timogatasa.

Ismeretnyujtés, tajekozodas, tapasztalatok, élmények feldolgozasanak segitése.

Elmények, viselkedés és helyzetmegoldasi mintak nyujtasa.

Onall6 véleményalkotasra, dontésre, valasztasra valo készség kialakitasa.

Tamogatd, Dbatoritd megerdsités, Onkifejezés lehetdségének megteremtése az egyes
helyzetekben.

8. A bolcsddei nevelés-gondozas alapelvei

Feladataink ellatdsa kozben kiemelten figyeliink arra, hogy a Bolcsédei Alapprogramban
meghatarozott alapelveket beépitsiik mindennapi munkdnkba, hiszen csak igy tudunk



megfelelni a szakmai elvarasoknak, valamint igy tudunk leghatékonyabban segitséget
nyujtani a csaladoknak.

1. A csalad rendszerszemléletii megkozelitése

A csaladd rendszerszemléleti megkdzelitése értelmében a bolcsddei nevelésben elsddleges
szempont a csalad miikddésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet 1ényege, olyan
komplex latasmod alkalmazasa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is
kiindulopontnak tekinti. Az interakcidos mintdkat a kisgyermek visszatiikrozi, ezaltal képet
kaphatunk a csalad erdsségeirdl €s gyengeségeirdl. Az erdsségek hangstlyozéasa altal a
szakember hozzajarulhat a csalad életmindségének javitasdhoz.

2. A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

A koragyermekkori intervencidé magiban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatarozasat és figyelembevételét szolgalja. A
bolcsddei ellatast nyujté intézmény, szolgaltatd funkciojat tekintve alkalmas szintér a
koragyermekkori intervencid szemléletének alkalmazasara. Ennek értelmében a
kisgyermekneveld feladata az esetlegesen felmertiild fejlodésbeli lemaradasok, megtorpanasok
felismerése ¢és jelzése.

3. A csaladi nevelés elsodlegességének tisztelete

A gyermek nevelése elsdsorban a csalad joga ¢€s kotelessége. Nevelo-gondozd munkankat, a
csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait és szokésait tiszteletben tartva végezziik. Sziikség
esetén toreksziink a csalddi nevelés hianyossagainak kompenzalasara, korrigaldsara. Fontos
szamunkra a sziilok bevondsa az intézmény életébe, tevékenységébe.

4. A gyermeki személyiség tiszteletének elve

A gyermeket, mint fejlédé személyiséget kiilonleges védelemben részesitjiik. Ertékkozvetité
¢és értékteremtd munkank soran toreksziink a gyermeki személyiség teljes kibontakozasara, a
személyes, a szocidlis, €s a kognitiv kompetencidk fejlddésének segitésére, az emberi jogok €s
az alapvet6 szabadsagjogok tiszteletben tartasara.

5. A nevelés és gondozas egységének elve

A nevelés és gondozas elvalaszthatatlan egységet alkotnak. A nevelés tagabb, a gondozas
szlikebb fogalom: a gondozids minden helyzetében nevelés folyik, a nevelés helyzetei,
lehetdségei azonban nem korlatozdédnak a gondozasi helyzetekre.

6. Az egyéni banasmoéd elve

A kisgyermeknevel6 meleg, szeretetteljes odafordulassal, a gyermek életkori-és egyéni
sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatat figyelembe véve



segiti a gyermek fejlodését. A kisgyermekneveld elfogadja és tiszteletben tartja a gyermek
eltérd fejlodésmenetét, vallasi, etnikai hovatartozasat.

7. A biztonsag és stabilitas elve

A nevel6-gondoz6é munkéank soran toreksziink a gyermek személyi és targyi kornyezetének
allandosagara, melyet a ,,sajat gondozond”- rendszer, felmend-rendszer, csoport és hely
allandosag biztositasaval és a folyamatos napirend kialakitdsaval valositunk meg.

8. Az aktivitas, az onallésag segitésének elve

A Dbiztonsagos ¢és tevékenységre motivald kornyezet megteremtése, a probalkozashoz
elegendd 1d0 biztositdsa, a gyermek 0sztonzése, megnyilvanuldsainak elismerd, tamogato, az
igényekhez igazodo segitése, a gyermek felé iranyuld szeretet, elfogadés és empatia fokozza
az aktivitast és az Onalloésag iranti vagyat. A gyermek meghallgatdsa, véleményének
figyelembe vétele, kompetencidjanak megfeleld dontési lehetdség biztositdsa a
kisgyermekneveld feladata. A kisgyermek neveldje az élményszerzés lehetdségének
biztositdsaval, sajat példamutatdsaval az atélt élethelyzetek, tapasztalatok feldolgozasdnak
segitésével, a probalkozasok batoritdsaval segiti a tanulast.

9. A pozitivumokra tamaszkodas elve
Nevel6 munkénk alapja a pozitiv megnyilvanuldsok tdmogatasa, megerdsitése, elismerése.
10. Az egységes neveld hatasok elve

A gyermekekkel foglalkozo felndttek- a kozottik 1évé személyiségbeli kiilonbozdségek
tiszteletben tartdsaval-a gyermek elfogadasaban, oOntevékenységének biztositdsadban és az
alapvetd erkolesi norméakban egyetértenek, nézeteiket, nevel6di gyakorlatukat egymashoz
kozelitik.

9. A bolcsodei élet megszervezésének elvei

A kisgyermekneveld feladata, hogy biztositsa a gyermekek szdméra az érzelmi biztonsagot,
azt a személyi, targyi feltételrendszert, amely segiti személyiségfejlodésének folyamatat.

1. A kisgyermeknevelo stilusa, jellemzoi a kévetkezok legyenek:

e legyen megnyugtato biztonsagot ado a viselkedése a gyermek szamara,

e magatartasaban kiemelten fontos az elfogadas, a tolerancia, a nyitottsag,

e ¢rvényesiiljon magatartdsdban a masfajta értékek pozitiv iranyt megkozelitése,

e jellemezze a pedagdgiai optimizmus, tapintat, empatia,

e jellemezze munkajat a pedagogiai elvek, nevelési modszerek Osszehangoltsaga, az
egymas a sziil6k és gyermekek felé iranyuld segit6készség, tapintat,

e jellemezze munkajat a gyermek iranti tisztelet, egylittmiikodés, tiirelem,

e neveldi stilusat a demokratikus elvek, nevelési modszerét, a meggydzEés, magyardzat,
dicséret hassa at.



2. A bélesode targyi feltételei

Kiilsé bels6 kornyezet leirdsa

Az intézmény a telepiilés kozpontjaban 2010-t61 mitkodik. A bolesdde 12 férdhelyes, meglévod
éplilet palyazat utjan torténd atalakitasaval késziilt. A bolcsdde targyi felszereltsége megfelel
A Bolcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai cimi modszertani
levélben(tovabbiakban:modszertani levélben)eldirtaknak.

A gyermekszobak szama: 1 alapteriilete: ~ 59m?
A fiird6szobédk szama: 1 alapteriilete: 7m?
Atadok szama: 1 alapteriilete: 13m?

A fiirdészobaban 1db gyermekmosdo,2db gyermek WC,1 db lemos6 kad,1 felndtt kézmoso
talalhat6. Valamennyi csoportszobdhoz megfigyeld helyiség kapcsolodik. Minden
csoportszoba kozvetleniil kapcsolddik a teraszhoz, ahol a gyermekek szabadban A gondozasi
egység részére az udvari jatéklehetoség biztositott. A csoporthoz kapcsolddd jatszoudvar
biztonsagos, homokozoval, beépitett és mobil mozgasfejleszté eszkozokkel felszerelt. A
gondozasi egység bejarata akadalymentesitett. A jatékkészlet Osszeallitasanal a modszertani
levél itmutatésait figyelembe vettiik. Az eszkdzok beszerzés soran célunk, hogy a gyermekek
valtozatos tevékenységéhez, valtozatos, sokféle jatékeszkozt biztositsuk.

Felszerelési jegyzék

gyermekoltozo db | fiirdészoba db csoportszoba db
hirdetdtabla 2 torolko6zo, fésu, | 2 gyerekagy 12
fogmosopohar tartd matraccal,
(6 részes) takardval, huzattal
oltoz6 szekrény | 3 pelenkéaz6 asztal 1 hempergd 1
cipbtartoval
pelenkéz6 asztal 1 allo, teljes alakos | 1 kisgyermeknevel6i | 1
tilkor sz€k
ruhafogas 12 | gydgyszerszekrény |1 kisgyermeknevel6i | 1
asztal
szemetes kuka 1 bili 2 gyermek asztal 4
oltoztetd pad 2 szennyes tarold 1 gyermek szék 16
szemetes kuka 1 hempergd 1
személymérleg 1 nyitott polc 2
fertdtlenitd edény 1 zart szekrény | 2
(fiokos)
talalo szekrény 1
szeméttarolo kuka | 2
faliora 1
szobai hdmérd 1

A bolcsdde a mddszertani levélben eldirt jatékeszkozokkel, gyermekruhazattal, edényezettel
rendelkezik.



A gyermekek sajat ruhaban vannak, agynemt, torolkozot, asztalteritét az intézmény
biztositja.

A szocialisan hatranyos helyzeti csalddok gyermekeinek sziikség szerint a bdlcsdde
megfeleld ruhazatot biztosit.

A csoportszoba berendezése, felszereltsége a gyermekek életkordhoz, fejlettségi szintjéhez
igazodik.

Otthonossa a kisgyermekneveldk és a gyermekek munkai varazsoljak az intézményt.
Jatékkészletlink alkalmas a gyermekek készségeinek és képességeinek fejlesztésére.

Az udvarunk szabad ¢és biztonsagos teret biztosit a jatékra, mozgésra. Terasz hidnydban nincs
lehetdség az udvaron torténd altatasra.

3. A csoport szervezése

A csoportlétszam egy bdlesddei csoportban legfeljebb 12 6 lehet.
A csoport kialakitasanal a térvényi eldirdsokon kiviil meghatarozo:

- a gyermekek mozgésigénye, mozgéstere

- a megfeleld élettér

- lehetdség az elvonulésra

- érzelmi biztonsag.

4. A nevelés- gondozas tervezése, idokeretei, napirend

A gyermekek bolcsddei életének megszervezése soran a megismerésiik elsdédleges feladatunk.
Ismerniink kell a gyermek allapotat, érdeklodését, sziikségleteit, tarsaihoz vald viszonyat,
egész napi tevékenységét ugy kell megszervezniink, hogy mindig érezze a szaméra
legfontosabbat, az érzelmi biztonsagot.

A kisgyermekneveld szamdra fontos a teljes nevelési folyamat tudatos, tervszerii &tgondolasa.

A gyermekek fejlodési litemének megfelelden tervet készitiink, melybe beépitjiik a gyermeke
¢lményeit, tapasztalatait, otleteit a tervezés soran.

A gyermekek szlikebb ¢€s tdgabb kdrnyezetében szerzett tapasztalatok igénylik a neveldmunka
rugalmassagat.

A kisgyermekneveld a tevékenység- szerkezetét és annak keretét, a fejlesztési célokat a
gyermekek fejlettségi szintjének megfelelen tervezi meg.

A napirend biztositja a gyermekek szdmara a kiszdmithatosagot, az aktivitas és onallosodas
lehetdségét, a felesleges varakozasi 1d6 kikiiszobolését, az egészséges fejlodéshez sziikséges
tevékenységet ¢s a pihenést. A napirend kialakitasa a csoportban dolgozé kisgyermekneveldk
feladata.

A gondozasi egységben egylitt dolgoz6 kisgyermekneveldk munkajukat Osszehangoltan
végzik. A gyermekek napirendjét folyamatossag, egyéni banasmod alapjan szervezziik meg,
figyelembe véve a szakmai elveket, az egyéni és csoport sziikségleteket, az évszakok



valtozasat, a csoport létszamat. A személyi allandosagot a ,,sajat gondozo”- rendszerrel
biztositjuk. A zavartalan ellatast a kisgyermekneveldk, kisegitd személyzet Osszehangolt
munkaja biztositja.

A Kisgyermeknevel6k munkarendje a gyermekek napirendjéhez és a nyitva tartashoz
igazodik.

10.Felvétel, beszoktatas, személyi allanddésag biztositasa
Boélcesodei felvétel

A bolcsddébe felvehetd minden olyan kisgyermek, akinek sziilei valamilyen ok miatt nem
tudjak biztositani a napkozbeni gondozasat. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény kiemeli olyan kisgyermekek felvételi lehetdségét,
akinek szocialis- vagy egyéb ok miatt egészséges fejlodése érdekében sziikséges a bolcsodel
nevelés- gondozas.

A gyermek bolcsddébe torténd felvételét a sziild hozzajarulasaval
- korzeti védono,

- haziorvos, hazi gyermekorvos,

- a szocialis illetve csaladgondozo,

- a gyermekjoléti szolgalat,

- a gyamhatosag

is kezdeményezheti.

A bolcsddébe torténd felvételt fogyatékos gyermek esetén a gyermek habilitacidjat segitd
szakember is kezdeményezheti, ha a bdlcsodében a gyermek korai fejlesztése
megszervezhetd.

A sziilének (torvényes képviseldnek) a gyermek bolcsddei jelentkezéséhez csatolnia kell a
haziorvos vagy hazi gyermekorvos igazolasat arrdl, hogy a gyermek egészségi allapota
alapjan bolcsédében gondozhatd.

Beszoktatas

A bolcsddei nevelés-gondozas egyik alapvetd feladata, hogy csokkentse az anyatol (csaladtol)
valo elszakadas problémajat. A harom éven aluli gyermek természetes élettere a csalad,
hasonld kort tarsakkal csoportban nevelkedése nem sajat érdeke, hanem tarsadalmi igény. A
bolcsdde feladata, hogy e tarsadalmi igény kielégitése mellett csokkentse azokat a
problémakat és nehézségeket, amelyeket az elszakadas és a kornyezet valtozasa okoz.

E célt szolgaja a fokozatos anyaval/sziilével valod beszoktatas.



A beszoktatast a sziilokkel egyeztetve két hétre tervezziik. A gyermek naponta fokozatosan
emelkedd 1dot tolt a bolcsdédében, kezdetben az anyaval, késobb egyre hosszabb iddben anya
nélkiil a csoportban.

A személyi allandosagot a sajat gondozoné rendszer biztositja. A csoport gyermekeinek egy
része /6 gyermek/ tartozik egy kisgyermekneveld.

A kisgyermekneveld nevét, sajat gyermekeinek névsorat a szakmai program melléklete
tartalmazza. A ,,sajat gondozond” rendszerben tobb figyelem jut az egyes gyermekre, szamon
lehet tartani az egyéni fejlodési sajatossagokat, igényeket.

A ,.sajat gondozond” szoktatja be a gyermeket a csoportba, személye nem valtozik a gyermek
bolcsddei tartozkodasa alatt. Ezeket a gyermekeket a sajat kisgyermekneveldjiik neveli-
gondozza, 6 kiséri figyelemmel fejlodésiiket, arrdl vezeti a feljegyzéseket.

A kisgyermekneveld az Gn. dlelkezési id6ben (az az id6, amikor mindkét kisgyermekneveld a
csoportban dolgozik) idejét elsdsorban sajat gyermekei nevelésére-gondozasara forditja.

Gyermekcsoportok szervezése

A bolcsddei gyermekcesoport 1étszama 12 f6. A magasabb 1étszam szakmailag nem fogadhat6
el. Nem csupan ellatasi problémat jelent a kisgyermeknevelének, hanem nagyobb a zaj a
csoportban, valdszintiisithetéen tobb a konfliktus, megterhelobb az alkalmazkodas a
gyermekek szamara, kevesebb a lehetdség az egyéni bandsmaodra.

Egy kisgyermekneveld max. 6 "sajat" gyermeket lathat el.

Folyamatos napirend

Az egyéni sziikségletek id6ben torténd kielégitését csoportban nevelkedés koriilményei kozott
a folyamatos napirend biztositja.

A napirendet évszakonként készitik el a kisgyermeknevelok. Ehhez igazodva késziil el a
kisgyermeknevelok munkarendje.

Feladatok:

e A napirenden beliil az egyes gyermek igényeit ugy kell kielégiteni, hogy kdzben a
csoport életében is attekinthetd rendszer, nyugalom legyen.

e A csoportba tartozdé gyermekek fejlettségi szintjének, a csoport létszamanak, az
egyéni igényeknek megfelelden kell 6sszeallitani a csoport napirend;ét.

e A csoportok napirendje nem merev, azt évszakokon beliil is igazitani kell az
igényekhez, aktualitasokhoz.



o Egy-egy ¢vszakra a napirendet a targyidészakot megel6z6 honap 25-ig el kell
késziteni. A napirend elkészitése team munka. A napirendben az étkezési és
gondozasi idoket meg kell jeldlni, arra megfeleld 1dot kell biztositani.

e A gondozassal ki nem toltott idoben az egyes gyermekek szamdra a szabad jaték
feltételeit biztositani kell.

e A napirend egy példanyat az 61t6z6ben ki kell fiiggeszteni.

11. Kapcsolattartas
1. Kapcsolat a sziilokkel

A boélcsédei nevelés — gondozas a csaladi neveléssel egyiitt azt kiegészitve szolgalja a
gyermek fejlédését. A korrekt, partneri egyiittmiikodés feltétele a kolesonom, hiteles, Oszinte
¢s személyes hangvételli kommunikacid, mely tiszteletben tartja az érintettek személyiségi
jogait.

A csalad — bolcsdde kapcesolattartasi formai

e SZULOI ERTEKEZLETET tartunk a felvételt nyert gyermekek sziileinek. A kozos sziildi
értekezleten informalis tdjékoztatdst adunk a bolesédék hazirendjérdl, szervezeti és
miikodési szabalyzatdrdl, napirendjérdl, a téritési dij fizetési modjardl. Téjékoztatjuk a
csalddokat a gyermekek ¢és sziildk jogairdl, kotelezettségeir6l. Elmondjuk a
gyermekneveléssel kapcsolatos altalanos elveinket és bemutatjuk kisgyermekneveldinket.
Beszéliink éves munkaterviinkrol.

e SZULOCSOPORT BESZELGETEST Itt mar nem az informacié atadason, hanem a
kapcsolatépitésen van a hangsuly. Beszélink a bolcsdédével kapcsolatos gondolatokrol,
hiedelmekrdl és érzésekrdl. Fontos nekiink, hogy tisztdban legyiink a sziil6 benyomasaival,
tapasztalataival, ismereteivel, hiszen csak ennek birtokaban tudunk ra értén figyelni,
esetleges szorongésait feloldani, hiedelmeit megvaltoztatni.

Ezen a csoportbeszélgetésen megosztjuk egymassal az elvalas érzéseit és nehézségeit.

A késObbiekben segitiink eligazodni a dacossadg, akarat, félelem, a szobatisztasag
problémainak rejtelmeiben. A ,,gondolat megosztas” altal lehetdség adodik arra, hogy a
nevelési megoldasok koziil mindenki maga vélassza ki a szamara legmegfeleldbbet. Ezaltal
segitiink eligazodni a gyermeknevelés rejtelmeiben, de egyben erdsitjik a sziil6i
kompetenciat is.

e CSALADLATOGATAS — Kapcsolatfelvétel, informacio csere: csaladlatogatasra megyiink
el, ahol alkalom nyilik a gyermeket otthoni kornyezetében megismerni, szokasait,
napirendjét megbeszélni és képet kaphatunk arrdl is, milyen neveldi légkor veszi koriil
otthon. Latogatés alkalmaval ,,beajanljuk magunkat” is. Elmondjuk, miben vagyunk erdsek,
milyen értékeink vannak, miért vagyunk meggy6zddve arr6l, hogy a bolcsdde jo hatassal
van a gyermekek fejlodésére és szocializacidjara. Megosztjuk a tapasztalatunkat az anyaval,
apaval és elmondjuk, miért fontos a sziildvel torténd beszoktatds a gyermek, a sziilé és a
kisgyermekneveld szempontjabol.

e SZULOVEL TORTENO BESZOKTATAST azért tartjuk nagyon fontosnak, hogy a
kisgyermek az édesanyja biztonsagot nyajtd jelenléte mellett ismerhesse meg az j



kornyezetet. A sziilonek a (ami kb. két hétig tart) beszoktatas alatt van modja arra, hogy
megmutassa a gondozonének az otthon kialakult szokdsokat, ritudlékat, gondozasi
modozatokat. A gondozondnek lehetdsége adodik arra, hogy a sziilonek és kisgyermekének
bemutassa a bdlcsddei szokdsokat, nevelési és gondozasi elveket és modszereket, bizalmi
kapcsolatot épitsen ki a csalad és az intézmény kozott.

e . SAJAT” GONDOZONO RENDSZER a személyi allandésag elvén nyugszik: Az
¢desanyaval kialakult szoros kétodés utan a bolcsédében kell lenni egy olyan személynek,
aki segit megkonnyiteni az elvalas és beilleszkedés nehézségeit, és jobban figyelemmel
kiséri a gyermek fejlédését és szamon tartja az ujabb fejlodési allomésokat. A ,,sajat”
gondozo6i rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet tartani a gyermek
egyéni igényeit, problémait, szokasait €s ¢ az a személy, akinek tobb ideje van arra, hogy
atsegitse a gyermeket a bolcsddei élete soran adodod nehézségeken.

e KOZOS PROGRAMOK: Boélcsédénk sokat tesz azért, hogy a csaladok minél tobbszor
betekintést nyerjenek munkankba. Tobb kozds programot szerveziink, és kihasznaljuk a
neves linnepeket is arra, hogy kozosen ¢éljiik at a népi hagyomanyok felelevenitését., mint
pl. a Marton napi lampds felvonulast, a farsangi mulatsag hangulatat, Apa napot,
Gyermeknapot tartunk, €és természetesen a Télapo is meglatogatja bolcsddéinket.

e FOGADO ORA: egyedi esetben a sziilék vagy a kisgyermeknevelSk kezdeményezésére,
eseti probléma megoldasara hasznaljuk. Lehetdséget teremtiink, hogy bizalmasan tudjak
elmondani a problémat, segitséget kérni ugy, hogy a kisgyermekneveldt hosszi idére ne
vonja el a csoporttdl a sziilo.

2. A bolcsode kapcsolata a bélesodei halozaton beliil

A bolesdder halozat fontos intézményei, szakmai kozpontjai a regionalis modszertani
bolcsddek, melyeknek feladata az egyes bolcsédék szakmai milkdodésének segitése €s
folyamatos figyelemmel kisérése.

3. Boélesode és az ovoda kapcesolata

A két intézmény kozott fontos olyan tartalmas kapcsolat kialakitasa, amely a kolcsonds
érdeklddés révén lehetdvé teszi egymas munkdjanak, céljainak megismerését, megértését,
ezaltal a gyermekek szamdra az 4tmenet is zokkendmentessé valhat.

Abban az esetben, ha a gyermek intézményen beliil keriil 6vodaba, ugy a gyermekek
beszoktatasanak kozvetlen segitésére van lehetdség, ugynevezett ,kézbdl- kézbe” atadas
torténik.

4. Kapcsolat a Gyermekjoléti szolgalattal
A Bolcsode tagja a Gyermekjoléti Szolgalat jelzOérendszerének. Rendszeresek a team
megbeszélések, talalkozasok.

A gyermekvédelmi feladatok ellatisat a bolcsédében alapvetden a gyermekek védelmérdl és
gyamiigyi igazgatasrol sz616, 1997. évi XXXI. Tv. Szabdlyozza.

A gyermekvédelmi feladatokat az intézmény gyermekvédelmi feleldse iranyitja, latja el.



Feladatok:

o A veszélyeztetettség felismerése és jelzése.
e A gyermekbantalmazas jeleinek felismerése, jelzése
A felismerést segit0 jele: - kiilso jelek, sériilések,

- a fejlédés elmaradas

- a gyermek inadekvat viselkedése

- elhanyagolasra utalo sziil6i magatartas
e A csaladtamogatasi formak megismertetése.

5. Egyéb kapcsolatok

A kompetencia hatarok kolcsonos tiszteletben tartasaval kooperativ kapcsolatokat kell
kialakitani mindazokkal az intézményekkel, amelyekkel a csalddok kapcsolatba keriilnek
vagy keriilhetnek.

A bolcs6dék a kiilonbozo (bolesddei halozaton beliili €s a csaladsegités teriiletén mikddo)
civil szervezetek kozotti egylittmiikodés sok tekintetben hozzédjarulhat a bolcsddei ellatast
igénybe vevo csaladok sziikségleteihez, elvarasaihoz torténd igazodast segitheti.

Fentieket figyelembe véve a bolcsdde kapcsolatot tart:

. Sagvar és Kornyéke Onkorméanyzati Feladatellaté Tarsulds Tarsulasi Tanacsaval
. Nemzeti Csalad és Szocialpolitikai Intézettel

. Somogy Megyei Kormanyhivatal Szocidlis ¢s Gyamhivatalaval

. Sagvar és Kornyéke Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

. SMKH Sio6foki Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Intézetével

. Gyermekorvosi és Véddndi szolgalattal, Ovodakkal

. Bolcsddékkel, a Magyar Bolcsddék Egyesiiletével

. Pedagogiai Szakszolgalattal

. Kaposvari Tanulasi Képességeket Vizsgalod Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsaggal
. Gyermekjogi Képviseldvel

. Az intézményben miikodo érdekvédelmi szervezettel

12.Az igénybe vevik és a személyes gondoskodast végzo személyek
jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

Az intézményben Erdek- képviseleti forum miikodik, amely a gyermeki jogok védelmével, a
szakmai program véleményezésével segiti az intézmény szakmai munkajat.

Célja: a gyermeki jogok sérelme, az intézmény dolgozdi kotelezettségszegése esetén a
gyermekek érdekeinek védelme. A csalddi és bolesddei nevelés dsszhangjanak megteremtése,
kozos felelosségvallalas a gyermekek védelmében, érdekében.

Feladata:

J megvizsgalja a hozza benyujtott panaszokat és dont a hataskorébe tartozé tigyekben,



J intézkedéseket kezdeményezhet a fenntartonal, a gyermekjogi képviselonél, illetve
mas hataskorrel rendelkezd szervnél

. egyetértési jogot gyakorol a hazirend jovahagyasanal,

J véleményt nyilvanithat a gyermekeket érintd iigyekben, javaslatot tehet az intézmény
alaptevékenységével Osszhangban végzett szolgaltatasok tervezésérdl, miikodtetésérdl, az
ebbol szarmazo6 bevételek felhasznalasarol,

o intézkedéseinél figyelembe veszi a mindenkor érvényben 1évé jogszabalyokban
rogzitett feladat —€s hataskoroket.

Az FErdek-képviseleti foruma feltett kérdésekre, panaszokra, javaslatokra 15 napon beliil
irasban koteles valaszt adni.

Az Erdek-képviseleti Forum iiléseirél jegyzOkonyvet kell késziteni, megdrzésérdl az
intézmény vezetdje gondoskodik.

A gyermek sziiloje/ torvényes képviseldje az intézmény fenntartdjahoz, vagy a gyermekjogi
képviseldhoz fordulhat, ha az intézmény vezetdje vagy az Erdek-képviseleti Forum 15 napon
beliil nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért

egyet.

A gyermekjogi képviseld ellatja a gyermekvédelmi gondoskodasban részesiild gyermek
jogainak védelmét — a Gyvt-ben meghatarozottak szerint — és segiti a gyermeket jogainak
megismerésében ¢€s érvényesitésében, valamint kotelességeinek megismerésében €s
teljesitésében. Az intézmény biztositja, hogy a gyermek és hozzatartozoi gyermekjogi
képviseld személyét és a vele vald kapcsolat felvételének modjat megismerhessék. Az
intézményben jol lathatd helyekre keriil kifiiggesztésre a gyermekjogi képviseld neve és
elérhetdsége. ( Faliujsag, lizend fiizet)

A bolcs6de munkatarsai szamdra a jogok gyakorldsanak és kotelezettségek teljesitésének
alapvet6 szabdlyait a Kjt. hatarozza meg.

A bolcsédében foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban 4ll6 személyek estében biztositani
kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolédd megbecsiilést megkapjak, tiszteletben tartsak
emberi meéltésagukat és személyiségi jogaikat, munkdjukat elismerjék, valamint a munkaltato
megfeleld koriilményeket biztositson szamukra.

13.A bolcsodei nevelés- gondozas fobb helyzetei

crer

elésegitése, melyhez hozzatartozik a személyi — €s targyi kornyezettel valo harmonia is, ezért
a nevelés — gondozads valamennyi helyzetében lehetdséget kell biztositani a kisgyermek
szamara ahhoz, hogy érdeklddeésének, pillanatnyi pszichés sziikségleteinek megfelelden
ismerkedhessen személyi — és targyi kornyezetével.

A gondozas (0ltozkodés, tisztdba tevés, WC hasznalat, kézmosas, étkezés) és a jatek a
bolcsddei ¢€let egyhangtian fontos helyzetei, melyekben Iényeges a gyermek szabad aktivitas
iranti igényének ¢és kompetencia érzésének erdsitése.



Gondozas
Célja: a gyermek testi sziikségleteinek kielégitése.

A szocidlis kompetencia kialakitasanak egyik feltétele, hogy a gyermek csecsemdkortol
kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben. A felndttel valo kommunikécid
érzelmi toltése, a kisgyermekneveldnek a gyermekrdl adott jelzései kihatnak az
onelfogadasara, a személyiség egészséges alakulasara.

Jaték

A gyermekkor legfontosabb tevékenysége, amely segit a vilag megismerésében és a
befogadasban, eldsegiti a testi, az értelmi, érzelmi, és szocialis fejlodést.

A kisgyermekneveld a jaték feltételeinek biztositasaval és neveldi magatartasdval tdmogatja
az elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast. A gyermek igényeitdl és a helyzettol
fiiggben szerepet vallal a jatékban, annak tartalmat Otleteivel. A tobbi gyermekkel vald
egyiittlét oromforras a kisgyermekek szamadra, a tarsak viselkedése mintat nyujt, segitve a
szocialis képességek fejlodését. A jaték révén fejlédnek kognitiv és pszichikus képességei,
személyisége jellemzd vonésai.

Vers- mese

A vers, mese nagy hatdssal van a kisgyermek érzelmi, értelmi, (ezen belill beszéd,
gondolkodas, emlékezet, képzelet) €s a szocialis fejlodésére. A versnek elsdsorban a ritmusa,
a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a személyiségére. A verselés,
mesélés, képeskonyv- nézegetés bensdséges kommunikacids helyzet, igy a kisgyermek
szamara alapvetd érzelmi biztonsag egyszerre feltétel és eredmény. A gyermek olyan
tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, amelyekre mas helyzetekben nincs lehetdsége.

A mese és vers gyermeki igénynek megfeleléen spontdn jelenik meg a bolcsddei életben. CA
motivalast segiti a puha sarkok, szényegek, a csoport korosztalyi sajatossagainak megfeleld
érdekes konyvek, melyek jol hozzaférhetd helyen vannak elhelyezve.

Mozgas

Csecsemd ¢s kisgyermekkorban a mozgas alapvetd formai alakulnak ki, fejlddnek. A
mozgasigény rendkiviil nagy, az egészséges gyermek 6rommel gyakorolja a mozgast. Mind a
szobdban, mind az udvaron biztositani kell a gyerek szdmara minél nagyobb mozgasteret,
mozgasfejlesztd jatékokat, melyek hasznalata soran gyakoroljdk a gyermekek az egyes
mozgéasformakat, fejlédik mozgaskoordinacidjuk, harmonikussa valik mozgasuk. A
jatékeszkozok szerepe az érdeklddés felkeltése, a mozgas aktivitas fenntartasa.

Fontos szempont, hogy a kornyezet balesetmentes legyen, a veszélyforrasokat kikiiszoboljiik.

Minél valtozatosabb mozgasra van lehetdsége a gyermeknek, annal nagyobb 6romét leli a
jatékban. Csecsemdknek olyan jatszohelyet kell biztositani, amely védett, de elegendd hely all
rendelkezésre, pl. elkeritett, sarok, hempergd. A nagymozgasos jatékokra a szabadban,
udvaron, tobb lehetdség adott, mint szobaban. A szobai jatékok sokféleségiik folytan a kéz
finommozgasat ¢és a nagymozgasokat is fejlesztik. A szobaban is sziikségesek a



nagymozgasos jatékok. Az onalldsagi torekvések tamogatasa sordn a gondozasi miiveletekben
valo aktiv részvétel, a praktikus mozgasok gyakorlasara, finomitasara ad lehetdséget.

Mondoka, ének

A bolcsddében sokrétli zenei élmény atélésére, tapasztalatszerzésre ad lehetdséget a kdrnyezet
hangjainak megfigyelése, a kisgyermekneveld kellemes ének — és beszédhangja, spontan
dadolgatasa, ritmusos szovegmondasa, a dallam ¢és ritmushangszerek hallgatésa,
megszolaltatasa, kozos éneklés. A gyermek életkori sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez,
érzelmi, egyéni hangulati allapotdhoz igazodod, felelésséggel kivalasztott ¢€s alkalmazott
jatékos mondokak, gyermekdalok, népdalok és értékes zenemiivek felkeltik a kisgyermek
érdeklddését, formaljak esztétikai érzékenységét, esztétikai izlését, segitik a hagyomanyok
megismerését €s tovabbélését. A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetben atélt mondokazas,
éneklés, zenehallgatas pozitiv érzelmeket keltenek, 6romélményt, érzelmi biztonsagot adnak a
kisgyermeknek. Az ismétlédések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei élményt, a zenei
emlékezetet.

Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv elsajatitasat, a személyiség fejlédését,
hozzéjarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint a csoportban a deriis, baratsagos
légkor megteremtéséhez. A bolcsddei zenei nevelés eredményes megvalositdsa lehetdséget
nyujt a gyermek tovabbi zenei fejlddésehez.

Alkoto tevékenységek

Az 6rom forrdsa maga a tevékenység — az érzelmek feldolgozasa ¢€s kifejezése, az onkifejezés,
az alkotas — nem az eredmény. A rajzolds-mintdzas soran keriilni kell a direkt neveldi
rahatasokat, a gyermek spontan kezdeményezésére épitve segitse a kisgyermekneveld az
alkotokedv, készség kibontakozasat.

Kornyezet-természet tevékeny megismerése

Az emberiség régebben a legfontosabb torvényszeriiségeket a természetbdl meritette. A kiilsd
vildg, az-az a kornyezet megismerése iranti vagy milkodik a gyermekben. A gyermeki
jellemzok a racsodalkozés, az erds kozlési vagy, a kommunikaciora vald nyitottsdg, az
érzelmi fogékonysag a természet szépségeire, a személyes kiprobalasi vagy, a tettre kész
cselekvOkészség, mind kedveznek a tevékenységeken keresztiil torténd tapasztalatszerzésnek.

Egyéb tevékenységek

Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozos elokészitéséhez és megoldasahoz, s
kornyezet szépségérdl valdo gondoskodashoz kapcsolodnak (pl. virdglocsolds, gyiimolcsnap
elokészitése stb.). Az 6rom forrasa az egylittesség, a k6zos munkalkodas és a tevékenység
fontossdganak, hasznossaganak atélése. A gyermekek barmikor bekapcsolodhatnak, és
barmikor kiléphetnek, az dnkéntesség nagyon fontos, a tevékenykedés nem lehet feladat. A
helyzetek 1ényeges tanulési lehetdséget biztositanak a probalkozasok soran.

Tanulas



A kisgyermekkori tanulds szinterei a természetes élethelyzetek, gondozés, jaték, egyiittes
tevékenység ¢s kommunikacio. A tanulas formai: utanzas, jatékos tapasztalatszerzés, szokas,
szabalykialakitas, interakciokra épiilé ismeretnyu;tas.

14.A bolcséde egészségvédelemmel kapcsolatos szabalyai
Gyogyszeradas, elsosegély
Lazas, hurutos, antibiotikummal kezelt, beteg gyermek nem johet bolcsddébe.

Egyes nem fert6z6 (allergia, anyagcsere, vese-htigyuti, epilepszia, stb.) betegségben szenvedd
gyermeknek, ha sziikséges, a haziorvosa altal el6irt gyogyszerét beadhatjak a bolcsédében.
Siirgés esetben csak 14z- és fajdalomcesillapitot kap a gyermek.

A sziiléknek irdsban (az iizend fiizetben) kell nyilatkozniuk a gyogyszerszedéssel kapcsolatos
valamennyi kérdésben (milyen gyogyszert kaphat a gyermek, milyen gyogyszerre érzékeny,
... stb.). A kisgyermeknevelonek ugyancsak irasban kell jeleznie azt, hogy milyen gyogyszert
kapott a gyermek.

Minden bolesédében kell lennie mentddoboznak. Az elsdsegélydoboz felszerelése eldiras
szerinti: A féréhelyszamnak megfeleld szabvany mentddobozt — MSZ 13 553 — hozzaférhetd
helyen kell tarolni.

Minden esetben a bdlcsddeorvos (haziorvos) allitja 0ssze a bolcséde gyodgyszerkészletét,
melyben kell, hogy szerepeljenek:

- lazcsillapitok (kuap, tabletta, szirup, injekcio),
- gorcsoldok (kup, tabletta),
- allergia elleni szerek (tabletta, szirup, injekcid, kendcs),

- ¢letmentd gyogyszerek.

Elelmezési tevékenység

Az intézmény sajat f6zokonyhaval rendelkezik, a beszerzést is onalldan végzi. A beszerzett
¢lelmiszerek szakositott tarolasa, raktarozasa, és feldolgozasa jogszabalyi eldirasok szerint
torténik.

A konyha miikodését a HACCP rendszer szabalyozza.

A bolcsddei élelmezés soran a korszerli csecsemo €s kisgyermek taplalasi elveket kell
figyelembe venni, igyhogy a taplalék:

1. mennyiségileg elegendd és mindségileg helyes dsszetétell
2. higiénés kovetelménynek megfeleld
3. megfeleld konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett és élvezhetd legyen.

Kisgyermek taplalas




A korszerl taplalkozasi elveknek és konyhatechnikai eljardsoknak a figyelembe vételével a
bolcsdde vezetdje, az élelmezésvezetdvel és a bolcsdde orvosaval kozosen allitja Ossze
legalabb két hétre elére az étlapot, a korosztaly élelmezési, nyersanyagnormainak figyelembe
vételével. A bolesddében az ajanlott napi energia és tdpanyagtartalom 75%-at kell biztositani.
Az étrendnek a valtozatossag, idényszerliség, izben vald Gsszehangoltsag, onallo étkezésre
nevelés szempontjainak is meg kell felelni.
Etkezés el6tt az ételt az élelmezésvezetének meg kell késtolni, és azt dokumentalni kell.
Etlapot az élelmezési program alapjan az élelmezésvezeté mennyiségi ¢és mindségi
szempontbol naponta ellendrzi, és a tdpanyag értéket nyomon koveti. Taplalékallergias
gyermek étkezését, az étlap elkészitését a bolcsdde orvos utasitdsai szerint, a vonatkozo
eldirasok betartdsaval végezziik. Az étkeztetés soran a mindenkor hatalyos kozegészségiigyi
szabalyokat be kell tartani.

15. Dokumentacié rendje
A felvétel rendje, dokumentdcio

A bolcsode a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd gyermekek napkozbeni
ellatasat, szakszerli gondozésat és nevelését végzd intézmény. Mindazon csalddok igénybe
vehetik a bolesddét, akik gyermekiik napkdzbeni ellatasardl nem tudnak gondoskodni. A
dolgozd anydk, a Gyes, Gyed —extra mellett munkat vallalé anya, a szocidlisan raszoruld
szild.

A gyermek bolcsdédébe torténd felvételét a sziilé/torvényes képviseld, ill. a sziild
hozzéjarulasaval a korzeti védond, a hdzi gyermekorvos, a csaladgondozd, a gydmhatdsag is
kezdeményezheti.

Az ellatas igénylése a felvételi kérelem benyuljtasaval torténik, melyhez csatolni kell a
gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatanak, lakcimkartyajanak, Taj kartydjanak masolatat, a
szililé/torvényes képviseld munkaltatéi vagy iskolalatogatasi igazoldsat, valamint a hazi
gyermekorvos igazolasat arrol, hogy a gyermek egészségi allapota alapjan bdlcsédében
gondozhato.

A bolcsddei ellatasért téritési dijat kell fizetni. Az intézményi téritési dij Osszegét Sagvar és
Kornyéke Feladatellatd Tarsulas Tarsulasi Tanacsa a 3/2014.(11.06.) szamu onkormanyzati
rendelete hatdrozza meg.

A kotelezett altal fizetett téritési dijosszege évente két alkalommal vizsgéalhato feliil és
valtoztathatdo meg, melyrdl az ellatast igényld sziilo irdsos értesitést kap.

A személyi téritési dijat eldre, a hivatal altal megjelolt és kozzétett idépontban kell az hivatal
hazipénztaraba, vagy az intézmény szdmlajara befizetni. Az atutaldsi szdmla kiallitasara elore
kitoltott nyomtatvanyban szerepld kérelemben lehet igényt benyljtani az intézmény
vezetdjénél.

Ha a téritési dij fizetésére kotelezett személy a fizetési kotelezettségének nem tesz eleget, az
intézmény vezetdje a masodik fizetés elmaradasat kdvetden 15 napos hataridé megjeldlésével



irasban felhivja a kotelezettet az elmarat téritési dij befizetésére. Ha a hatéarido
eredményteleniil telt el, a kotelezett nevét, lakcimét és a fenndlld dijhatralékot nyilvantartasba
veszi. A dijhatralékrél negyedévenként tajékoztatja a fenntartot a téritési dijhatralék
behajtasara vagy a behajthatatlan hatralék torlése érdekében.

Az igénybevétel els0 napjan a bolcsddevezetd a sziildvel/térvényes képviseldvel
megallapodast kot.

Felvételi kérelem az 1. szamu mellékletben, a megallapodas minta a 2. szamu mellékletben, a
bolcsdde hazirendje a 3. szdmu mellékletben, a 4. szamu melléklet a naprendet tartalmazza, az
Erdek-képviseleti Forum miikodési szabalyzata az 5. szdmii mellékletben talalhato részletesen,
a 6. szamu melléklet a sziiloi elégedettségi vizsgalat kérdoivét tartalmazza. Az intézmény
miikodésére vonatkozd egyéb szabalyokat a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat tartalmazza
részletesen.

Egyéb bolcsodei dokumentdaciok

A boleséde a gyermek fejlddésének nyomon kovetésére, a fejlddési folyamat alakuldsarol
vald tajékozodas céljabol az egyes modszertani javaslatokban megfogalmazott modon
dokumentéciot vezet.

A dokumentacid vezetése, az abban szerepld adatok, informacidk felhasznaldsa a gyermekrdl
vald lehetd legmagasabb szinvonalu gondoskodds biztositasa, a gyermek fejlédésének
segitése, a hatranyos helyzetii gyermek esetében a hatranyok és kovetkezményeiknek
enyhitésnek érdekében torténjék. A dokumenticié semmiképpen sem a gyermekek
mindsitését szolgalja.

A dokumentacid vezetésénél fontos szempontok a targyszeriiség (objektivitas), a validitas (a
szempontok, kategoridk, kritériumok stb. alkalmasak annak a helyzetnek, folyamatnak a
jellemzésére, amelyre hasznaljak oket), a hitelesség, az arnyaltsdg, a rendszeresség, ill. a
folyamatossag.

A dokumentacid készitéséhez alkalmazott modszerek, ¢és eszkozok kivalasztasanal
kiilonosképpen tekintettel kell a kisgyermekek fokozott biztonsdg igényére (személyi- és
targyi kornyezet allandosdga, az adott helyzetnek a kisgyermek megszokott, szamara
elfogadott élethelyzetekhez vald hasonlosaga).

A dokumentaci6 vezetésénél kérni kell a sziilo/ torvényes képviseld hozzajarulasat, a
rogzitetteket kérésre a sziilének/ torvényes képviseldnek meg kell mutatni.

A dokumentéci6 vezetésénél és Orzésnél a személyiségi jogokat a leg messzemendkig
figyelembe kell venni.

A bolesodeben vezetendo dokumentaciok munkakoronként

Bolcsodevezetd

J felvételi konyv
° a 235/1997. (XI11.17.) Korm. rendelet 1. sz. melléklet az 1. sz. és IX. sz. adatlap ,,A
gyermekjoléti alapellatasban részesiilé gyermekrol”



o megallapodas az ellatas igénybe vételérol

. sziil61 nyilatkozat a tajékoztatasi kotelezettség megtorténtérdl
o a328/211. (XI1.29.) Korm. rendelet 2. sz. és 4. sz. melléklete
. havi statisztika

. fert6zo betegségek nyilvantartasa

o munkakori leirasok

. koltségvetés készitése

. dolgozok jelenléti kimutatasa

o dolgozok szabadsaganak nyilvantartasa

. személyi anyagok vezetése

J tovabbképzési terv és nyilvantartas

o Dolgozok egészségiigyi konyve

. egészségiigyi nyilatkozat és vizsgalati adatok (alkalmassagi papir)
J beutalas munkakdri alkalmassagi vizsgalatra

J Leltar

. selejtezési dokumentacid

o munkavédelmi naplo

. tizvédelmi naplo

. étkezOk és kedvezmények nyilvantartasa

. téritési dijak nyilvantartasa

Elelmezésvezetd

. heti étrend, napi nyersanyag kiszabat

o arubeszerzési bizonylatok, szamlak

. arukészlet nyilvantartas

o ¢lelmiszer felhasznalas nyilvantartasa

. ¢lelmiszer biztonsagi dokumentéacio (HACCP) vezetése

o KENYSZI nyilvantartas

Bolcsddeorvos

o gyermek egészségligyi torzslap (negyedévente)

. ¢lelmezés ellendrzése

Kisgyermekneveldk

. csoportnaplo

o napi létszam kimutatas

J bolcsddei egészségiigyi torzslap, fejlodési lappal és tablaval
. lizend flizet

° nevelési terv

16.A fejlédés leggyakoribb jellemzdi a bolcsodéskor végére



Az egyes gyermekek kozott teljesen egészséges fejlodés esetén sem latunk azonossagot, hisz a
pszicho- szomatikus fejlédésben és fejlettségi szintben jelent6s egyéni kiilonbségeket
mutatnak.

Egy-egy korosztdlyban azonban altalaban megfigyelhetéek bizonyos életkori sajatossagok,
amelyek egy adott populacid tobbségét jellemzik. Ha ezeket nem kezeljik merev
kategoriakként, akkor segithetnek a fejlettségi szint megitélésében.

Bolcsddés kor végére:

. Nagyon sok teriileten 0nallé a gyermek, egyediil étkezik, 6ltozkodik, tisztalkodik,
legfeljebb apro segitséget igényel.

. Mar nem csak a szoros felnott- gyermek kapcsolatban érzi magat biztonsagban, hanem
szivesen jatszik tarsaival.

o Jol tajékozodik kornyezetében, ismeri a napi eseményeket, a csoportban kialakitott
szokasokat, szabalyokat, az ezekhez valé alkalmazkodas nem jelent nehézséget szamara.

o Kornyezete irant nyitott, érdekli minden, szivesen vesz részt 1j tevékenységekben

. Gazdag szokincse van, elsdsorban beszéd ttjan tart kapcsolatot felnéttel — gyerekkel

. A gyermekek tobbsége szobatiszta

17.Az ellenorzés és értékelés rendszere

A gyermek fejlettségi szintje ellendrizheté a bolesddés kor végére elért fejlettségi szinthez
viszonyitva, melyet azonban befolyasol a gyermek képessége €s az a csaladi kornyezet,
amelyben él.

A program ellendrzését, értékelését segiti:

o a csoportok nevelési terve
o vezetd munkaterve

o az egyéni dokumentacio
Elemezziik:

a gyermekek szokas €s szabalyrendszerét

a gyermekek ismeretszintjét

a szllok elvarasait

a kisgyermekneveldk felkésziiltségét, érdeklodését
a bolcsdde targyi feltételeit

a bolcsédel dokumentaciot

0O O 0O O O O

Ellendrzés soran vizsgaljuk:

¢ a gyermekek nevelésében megjelennek-€ a tervezett neveld, fejlesztd tartalmak,
ezeknek milyen a hatdsa

o) milyenek az eredmények a szocializacid, a megismerés, a kommunikacio terén,
mennyire biztositottak a tapasztalatszerzési lehetdségek

o elemezziik a gyermek jatékara jellemzo fejlettségi szintet, a mozgaslehetoségeket

¢ a gyermekek 6nallosagi fokanak jellemzdit a bolcsddés kor végén



Sziiloi elégedettsegi vizsgalat:

Az 5. szamu melléklet tartalmazza a szolgéltatast igénybe vevd sziilok véleményét az
intézmény szakmai munkajarodl, javaslataikat a szolgaltatas mindségének javitasdhoz.

Elégedettségi vizsgalatot a nevelési év juniusdban végziink, a kérddivek feldolgozasa utan
elemezziik és értékeljiik a véleményeket, lesziirjikk a tapasztalatokat, a javaslatokat beépitjiik
neveld- gondozoé munkankba, a csaladdal valo egyiittmiikodési formakba.

18.Hagyomanyos iinnepeink

Az iinnepeket és a hagyomanyok apolasat nem lehet kihagyni a bolcsdde €letébdl sem, hiszen
jatékos formaban viselkedési forméak, magatartasi modok atadasara van lehetdség, a
gyermekek szdmara megkiilonboztethetové valnak a hétkdznapok €s a jeles napok. Pedagdgiai
szempontbol is sok lehetdséget rejtenck magukban, egyrészt kdzos tevékenységet és esztétikai
¢lményt, masrészt betekintést bolcs6édénk munkajaba. A szokdsok, hagyomanyok megtartdsa
a kulturélis 6rokség apolasat jelenti, amelyre a korai életszakasztdl kell szocializalnunk a
gyermekeket. A bolcsddei nevelés felelossége azért is hangstlyos, mert napjainkban e
hagyomanyokbdl egyre kevesebbet éltet a csalad.

Hagyomanyos tinnepeink:

» Mikulés: csoportonként érkezik a bedltozott Mikulds. A gyermekek csomagot kapnak,
amit hazavisznek és minden csoport U jatékokat is kap.

» Karacsony: az intézmény dolgoz6i mese eldadasaval (bab vagy dramatikus jaték)
ajandékozzak meg a gyermekeket. Feldiszitett feny6 az eldtérben keriil felallitasra.

» Farsang: Jelmezbe 61tozés a gyermek és a sziilok kivansagatol fiigg.

» Husvét: Minden gyermek husvéti édesség csomagot kap, amit a jatszoudvaron rejtenek el
a kisgyermekneveldk, a fiiben apré tojasokat rejtenek el, amit 6sszegytijteni nagy élményt
jelent a gyermekek szamara.

» Anydk napja: délutan gyermekenként, kozosen a kisgyermekneveldkkel, kis ajandékkal
koszontik az édesanyakat.

» Gyermeknap: tinnepi programok biztositasaval, amit térités nélkiil vehetnek igénybe a
bolcsddés gyermekek és a vendégek.

» Sziiletésnap: csoporton beliil, egyéni megiinneplés az linnepelt gyermek sziiletésnapja
koriili napon. Az iinnepelt apro, a kisgyermekneveldk altal készitett ajandékot, 1éggdmbot
kap. Az életkornak megfeleld szamu gyertya gyujtasa jelképes tortan torténik.

19.A szolgaltatasrol szo6l6 tajékoztatas helyi modja

A fenntartd Onkormanyzat és az intézmény kiemelt figyelmet fordit arra, hogy az A&ltala
nyujtott szolgaltatdsokrdl a potencialis ellatotti célcsoport hozzatartozoi, valamint az igénybe
vevok széleskort korrekt, pontos tajékoztatast kapjanak. A szolgaltatdsokat, az igénybe vétel
lehetdségeit €s feltételeit az ellatasi teriileten €16k, valamint mas érintettek szamara is elérhetd
modon és helyen nyilvanossagra hozza, melynek formaja a fenntarté 6nkormanyzat honlapja



(Wwww.sagvar.hu). Ezen kivill az igénybe vevOk az intézmény munkatarsaitol személyes
informaciot kapnak az ellatas tartalmarol, az igénybevétel modjardl, feltételeirdl.

20. Zaro rendelkezések

A Szakmai Program hatalyba lépése

A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde Szakmai Programja Sagvar és Kornyéke Onkormanyzati
Feladatellaté Tarsulas Tarsulasi Tanacsa jovahagyasaval 2018. szeptember 1-én 1ép hatalyba
€s visszavonasig érvényes.

Jelen Szakmai Program hatalyba 1épésével egyidejiileg hatalyat veszti a Sagvar és Kornyéke
Onkormanyzati Feladatellatd Tarsulas Tarsuldsi Tanicsa ............. sz. hatarozataval
jovahagyott Szakmai Program.

Sagvar, 2018. szeptember 10.

Szaboné Szoladi Tinde

bolcsddevezetd

A Sagvari Bobita Ovoda és Bolcséde Szakmai Programjat a Sagvar és Kornyéke
Onkormanyzati Feladatellatdé Tarsulds Térsulasi Tanacsa a 33/2018(1X.25.) szamu
hatarozataval jovahagyta

Sagvar, 2018. szeptember 25.
Kecskés Gabor

Tarsuléasi Tanacs elndke, polgarmester
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Sagvari Bobita Ovoda és BolcsGde

8654, SAGVAR, Petdfi Sandor utca 44.
Telefon: 84/380-048

e-mail: bobitasagvar@freemail.hu

(1.sz. melléklet)
Felvételi kérelem

Alulirott ... - szlild/ torvényes képviseld kérem gyermekem
bolcsddei felvételét a Sagvari Bobita Ovoda és Boleséde bdolesddei csoportjaba
................................................... 1d6ponttol kezdddden.
Gyermek Neve: ..........coeevviiiiiiinnnnn. A gyermek felvételét a kovetkezd indokkal kérem
Sziiletési hely: ..., a) munkavégzés, tanulmanyok
Sziiletési idO: ....oovvvviiniiiiii e b) sziild betegsége
Anyja lednykorineve: ...............ccooeeeel ¢) egyediilallo
Lakeim: ....ooviiiiiii e, d) szocialis helyzet

Az dnkorményzattdl rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilok: igen - nem
Sajat haztartasomban eltartott kiskoruak szama: .............. 6

Ellatast igénylok adatai:

ANYJaneve: ....ooeiiiiiiiiiiii APJANEVE: ..ottt
Sziiletési helye: ..., Sziiletési helye: ..o
ANYJaNeVe: ...oiiiiii i ANYJaNeVe: ..eiieiiiiii i
Munkahelye: .............c.o Munkahelye: ...
Telefon: ... Telefon: ...
Kelt: o

sziild/ torvényes képviseld alairasa

Ertesitd SZAMA: ............ccceeevuneeeiiiieeeeiiinnns,
A kérelemben megnevezett .............ooiiiiiiiiiiiii szUl. 1dO: ...
................................. naptol felvettiik a Sagvari Bobita Ovoda és Bolesdde bolesédei
csoportjaba
SAGVAL, oo

intézményvezetd
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UgyiratSZam: ..........oovveiiiiieiiiiieeieiieis
Targy: Megallapodas
Megallapodas (2.5z. melléklet)

amely létrejott

a) egyrészréol az ellatast nyujtéo allami fenntartasu intézmény ( tovabbiakban :
intézmény) részérol:
- az intézmény neve: Sagvari Bobita Ovoda és Bolcsode
- az intézmény cime: 8654 Sagvar, Petofi S. u. 44.
- az intézményt képviseli: Szaboné Széladi Tiinde — intézményvezetd
b) masrészrol az ellatast igénybe vevd, illetve torvényes képviseloje részérol:

1. az aldbbi gyermek vonatkozasaban az adatai:

- gyermek csalddi €s UtONEVE: .......ivviiiiii i
- sziiletési helye €s 1deje: ..o
- anyja SZULEtESI MEVE: ...t
- JaKCIME: .o
- tartdzkodasi helye: ..o
- TAT SZAMA: .,

2. agyermek sziilgje / torvényes képviseldje adatai:

- C8aladl €S ULONEVE: ...eeii i e
- SZULEtEST MEVE: Lett ittt e
- sziiletési helye €s 1deje: .....ouieiiii i
- anyja SZULEtESI NEVE: .. ..ottt
= AT, e
- tartdzkodasi helye: ...
- TAT SZAMA: .o
- telefonSZAmMA: ... .o

kozott a gyermek bolcsodei ellatasara.
1. A megaillapodas targya:

Az intézmény az igénybevevo részére bolesédei ellatast nyljt.
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Az intézmény a vonatkozé szolgaltatas nytjtasara mikodési engedéllyel rendelkezik. A

miikodési engedély szama: 52.087-2/2010.
Az ellatas nytjtasanak pontos helye: 8654 Sagvar, Pet6fi Sandor utca 44.
2. Az ellatas idétartama

a felek tudomésul veszik, hogy az ellatds kezdd iddpontja: ...... €V i, hé
.......... napja, valamint az intézmény az ellatdst az igénybevevd részére a varhatd

id6tartamra széloan biztositja: ........... [ A hé .o napjaig.
3. Az ellatast igénybe vevé szamara nyujtott szolgaltatasok tartalma
Az intézmény a kovetkezd szolgaltatast nyQjtja az ellatast igénybe vevo részére:

Alapellatas. Napkozbeni ellatas a 3 éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése, szellemi
fejlodésének segitése az €letkori és egyéni sajatossagok figyelembe vételével. Az ellatas
id6intervalluma: napos bolcsdde.

A sziiléknek joga van a gyermek iratanyagaba betekinteni, a gyermekiikkel 6sszefiiggd
valamennyi bolcsddei dokumentacié tartalmat megismerni.

4. A személyi téritési dij megallapitasara és megfizetésére vonatkozo szabalyok
4.1. A személyi téritési dij Gsszege:

A személyi téritési dij konkrét 6sszegben keriil megallapitasra.

A gyermekvédelmi torvény 148.§ (2) és a 151.§ (5) bekezdése alapjan:

- abolcsddei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetésre vonatkozo személyi
téritési dij osszege: 305Ft+AFA= 387 Ft/ nap

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé bolcsddés kedvezmény

0 hdrom, vagy tobbgyermekes csalddoknal gyermekenként a kedvezmény 50%

Otartosan beteg, vagy fogyatékos gyermek kedvezmény 50%

- a fenntartd dontése alapjan gondozasra megallapitott személyi téritési dij nincs.
4.2. A téritési dij szamitasa:
A gyermekétkeztetés személyi téritési dijat az étkeztetést nyujtd intézmény vezetdje az
étkeztetési nyersanyagkoltség napi Osszege altalanos forgalmi addval novelt 6sszegének

¢s az igénybe vett étkezések szamanak — valamint a normativ kedvezményeknek — a
figyelembe vételével allapitja meg.
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4.3. A téritési dij megfizetésére kotelezettek

A téritési dijat az ellatast igénybe vevd gyermek esetén a sziildi feliigyeletet gyakorld
sziil0 vagy mas torvényes képviseld fizeti meg.

4.4. A személyi téritési dij megfizetése

A személyi téritési dijat az igénybevétel napjatol havonként a targyhonap 10. napjaig,
vagy az bolcsddevezetd altal megjeldlt napon és idOpontban koteles megfizetni a
személyi téritési dij Gsszegét:

0 nyilatkozat alapjan banki atutaldssal az intézmény pénzforgalmi szamlajara
0 személyesen az dnkormanyzat hazipénztaraba.

Ha a téritési dij fizetésére kotelezett személy a megadott hatdridon beliil személyi
téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz eleget a masodik alkalommal sem, akkor
az intézményvezetd 15 napos hataridé megjeldlésével irdsban felszolitja a kotelezettet
az elmaradt dij megfizetésére. Ha a hatarid6 eredménytelentil telik, akkor a dijhatralék
nyilvantartasba vételre keriil. A nyilvantartott dijhatralékok behajtasardl az intézmény
tdjékoztatasa alapjan a fenntartd gondoskodik.

4.5. A személyi téritési dij feliilvizsgalata

A személyi téritési dij Osszege — a gyermekvédelmi térvényben meghatarozott
kivételekkel — a megallapitds i1d6pontjatol fliggetleniil évente két alkalommal
vizsgalhato feliil és valtoztathatdé meg.

5. A boles6dében hasznalatos textiliak:

e A gyermek ruhdzatat (kinti, benti, valtocipd, az udvari jatékhoz valo valtéoruha) a
sziilo biztositja

e A bolcsédében sziikséges valamennyi egyéb textiliarol az intézmény gondoskodik
(torolkozo, agynemi, abrosz, eldke, stb.)

A Dbolcs6dei gondozéds, nevelés, fejlesztés személyi ¢és targyi feltételeinek
megteremtésérdl a jogszabalyi és modszertani eldirasokban foglaltaknak megfelelden az
intézmény gondoskodik.

A tisgtasdgi felszerelésrol az intézmény gondoskodik (kivéve az alabbiak):

- 1 csomag 100 db-os papir zsebkendd/ ho- a téritési dij fizetésekor
- sziikség szerint eldobhat6 pelenka, krém, torld

6. Bolcsddei ellatas megsziinik
A bolcsddei ellatas megsziinik

a) a hatarozott idejti elhelyezés esetén megjeldlt idotartam — illetve meghosszabbitott
id6tartam — elteltével,
b) ajogosultsagi feltételek megsziintetésével.
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Az ellatas megsziintetését kérelmezni kell az intézményvezetonél, amelynek alapjan az

intézményvezetd megsziinteti az ellatast.

Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett bolcsddei ellatast megsziinteti, ha a
jogosult a hazirendet ismételten sulyosan megsérti, vagy az ellatas feltételei, okai mar

nem allnak fenn.
Az ellatas megszlinésérdl az intézményvezetd irasban értesitést (hatarozatot) kiild.
A bolcsodei ellatas megsziinik:

- ha a gyermek a 3. életévét betoltotte, de testi, vagy szellemi fejlettsége alapjan még
nem ¢érett az Ovodai nevelésre, a 4. ¢€letévének betoltését kovetd szeptember
elsejével

- ha a 3. ¢életévét januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott bolcsddei
nevelési év végéig

- ha a 3. életévét szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kovetkezd
bolcsddei nevelési év végéig.

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsddei ellatasat, aki a bolesdéde orvosanak

szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhatd, illetdleg

magatartaszavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlédését. A bolcséde orvosa a

szakvélemény kialakitdsa el6tt mas szakember (gydgypedagogus, pszichologus,

kisgyermekneveld stb. ) véleményét is kikéri.
7. Nyilatkozat

Az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseldje nyilatkozom, hogy a Gyvt. 33. §
(2) bekezdésében meghatarozott tajékoztatast megkaptam, a kovetkezOkrol

tajekoztattak:

- az ellatas tartalmarol és feltételeirol,

- a bolcséde altal vezetett, gyermekre ¢és a torvényes képviselére vonatkozo
nyilvantartasokroél, az elektronikus adatrogzitd feliiletrol (KENYSZI)

- az érték és vagyonmegdrzés modjarol,

- afizetendd téritési, illetve gondozési dijrol

- apanaszjog gyakorldsanak médjarol,

- az érdek- képviseleti forumrol,

- a bolcsddei ellatas megsziintetésérdl, illetve a megsziintetd hatdrozat ellen tehetd

panasz modjardl,
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- abolcsdde hazirendjérol.

8. Az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseldje tudomasul veszem, hogy:

- Hazirendben foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, vallaltam a betartasat. A
Hazirend a sziil6kre és hozzatartozokra egyarant vonatkozik.

- a gyermekvédelmi torvény alapjan vezetett intézményi nyilvantartdsokhoz koteles
vagyok adatot szolgaltatni,

- 15 napon beliil nyilatkoznom kell a jogosultsagi feltételekben, valamint a
személyazonositd adatokban beallott valtozasokrol.

- Villalja, hogy a kérelemhez csatolja a felvételt igazolé dokumentumokat.

9. A jelen megaillapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari
Torvénykonyv, az ellatdsra vonatkoz6 gyermekvédelmi jogszabélyok, valamint a
mindenkor hatalyos bdlcsddei ellatasra vonatkoz6d Onkormanyzati rendeletek
rendelkezései az irdnyaddak.

A Dbolcsddei ellatassal kapcsolatban felmeriild tovabbi kérdésekre, a hazirendben

foglaltakkal kapcsolatos tudnivalokra a bolcs6devezetd ad valaszt a gyermek térvényes

képviseldjének.

Jelen Megéllapodas a gyermek ellatdsanak megsziintetésével automatikusan hatalyat

veszti.

A Megallapodast ¢s a tajékoztatast a felek — mint akaratukkal mindenben megegyezot —

tudomasul vették és alairjak.

Kelt: Sagvar, ......... BV hé ..ol nap
az ellatott részérol: az intézmény részérol:
az ellatast igénybe vevo torvényes képviseldje intézmény vezetdje

ph.
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HAZIREND (3.52. melléklet)

2 s

Altaldnos informdciok a balcsédérdl

A bélcséde neve: Ségvéri Bébita Ovoda és Bélcséde

A bélcséde cime: 8654 Sagvar, Petdfi Sandor utca 44.
Telefonszama: 84/380-048, 20/2314446

Az intézményvezetd neve:  Szaboné Szdladi Tiinde

1. Nyitva tartds, a gyermekek érkezésének és tdvozdsanak rendje

e A bélcsédei gondozasi év szeptember 01-16l augusztus 31-ig tart.

e Minden évben fenntart6i hatdrozat alapjan augusztusban 2 hétig takaritdsi sziinet
miatt zdrva a bélcsdde, melyrdl februar 15-ig tajékoztatast kapnak a sziil6k.

e A bélcséde naponta reggel 7.00-161 - 17.00 6rdig fogadja a gyermekeket.

o 82 és 8% kozott reggeliznek a gyerekek, ezért kérjilk, reggel 82 -ig érkezzenek
meg a bélcsédébe, hogy a legkevésbé zavarjik meg a folyamatot. fgy minden
kisgyermeknek nyugodt étkezésre lesz lehetésége. A gyermekek hazavitelére 15%°-
t6l van lehetdség.

o Lehetdség szerint kérjik Oncket, hogy nagyjdbél azonos idében prébaljdk
gyermekeiket hozni, illetve vinni, mert a gyermekek szamdra ebben az életkorban
fontos az dllandésdg és a folyamatossdg. 9 orakor a bejarati ajtét bezarjuk a
gyermekek védelmének érdekében.

e A gyermeket bélcsddébe érkezésekor és tdvozaskor a szild minden esetben
személyesen adja at a gondozdondnek.

e A bolcsédébsl a gyermekeket csak a sziild, vagy az dltala irasban megbizott
személy illetve a felvételi naploban szereplé személyek vihetik el. 14 éves kor
alatti kiskord e feladattal nem bizhat6 meg, nem adhaté at a gyermek.

o Vadlofélben lévs sziilok esetében akkor tagadhatjuk meg a gyermek elvitelét, ha
arrol érvényes birésdgi vagy gyamhatdosdgi végzés szol.

e A gyermek bolcsédébsl valéo tdvozdsa utdn a gondoskodds a sziilé feladata,
felelgsségiink csak a gyermek sziilonek térténé atadasadig terjed ki.

e Kérjiuk a szildket, hogy gyermekiik atvétele utdn, az intézmény teriiletén csak az
atoltézéshez sziikséges ideig tartézkodjanak, a bdlcséde és az intézmény életének
rendjét ne zavarjak.

2. A gyermekek ruhdzatdt a bélcsédében jellemezze a praktikussdg
A bdlcsodei dtadoban minden gyermeknek kilon &lt6z6 része van a ruhdk
taroldsara. Kérjik, hogy csak a legsziilkségesebb dolgokat tdroljak a
szekrényekben, mert a bélcsédében hagyott dolgokért, illetve a gyermek
személyes targyaiért felelésséget vadllalni nem tudunk.

Kérjik, a megfeleld ruhat (fehérnemii, szabadidéruha, kinti overall, sapka, sdl,
megfeleld cipd), valtoruhat minden esetben biztositsdk gyermekeik szamadra, hogy
ellatasuk gordiilékenyen torténhessen.

3. A gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi szabdlyok

e A gyermekorvos javaslatait: betegség esetén a bdlcsédébe jaras sziineteltetésére,
egyéb orvosi vizsgdlatokra stb. kérjilkk betartani, hiszen ez az On gyermeke,
illetve a t6bbi gyermek érdekét szolgdlja.

e A bélcsddébe csak egészséges gyermek hozhaté. A kozdsség egészsége érdekében
lazas (37,5 oC és ennél magasabb hdmérsékletii), antibiotikumot szedd, hanyasos,
hasmenéses, kilitéses, vagy fertézésre gyanis gyermek a bélcsddét nem
latogathatja.
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A csaladban eléfordulé fert6zé betegségekrdl a bélcsédét értesiteni kell. Ha a
gyermek gydgyszert, vagy gydgyhatasu készitményt kap, arrdl a sziilé irdsban
(izeng fiizet) koteles tajékoztatni gyermeke kisgyermeknevelgjét.
Erkezéskor a betegségre utal6 jelek esetén a gondozonének joga van a kisgyermek
atvételét megtagadni és kizardlag orvosi igazoldssal fogadni a bélcsédében.
Abban az esetben, ha a gyermek napkézben megbetegszik a bélcsédében, a
kisgyermekneveld értesiti a sziil6t, illetve a hozzdtartozét. Ehhez feltétleniil
szilkséges a pontos cim és telefonszam. Kérjiik, hogy ilyen esetben minél elébb
gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarél, ezzel is névelve
a mieldbbi gydgyulds esélyeit.
Betegség miatt hianyzé gyermeket, gyégyuldsa utdn, csak (Egészséges, kdzdsségbe
mehet.) orvosi igazolassal tudunk fogadni. Ennek dtaddsanak hignydban a
gyermeket nem veheti at a kisgyermeknevels. A megtértént kotelezd
véddoltasokrol folyamatosan kérjik a tdjékoztatast.
Ha a szild gyermekét betegség, vagy mds ok miatt nem hozza bélcsédébe, a
tdvolmaraddst minden esetben reggel 9% érdig kézélje az intézményvezetdvel, vagy
a kisgyermeknevelével. Fert6z6 betegség esetén a szildnek bejelentési
kdtelezettsége van.
Gyermekek étkeztetése, dijfizetés
Az étkezés téritési dij Gsszegét a fenntarté - a szolgdltaté javaslata alapjan-,
rendeletben hatdrozza meg.
Etkezési kedvezmény a mindenkori hatédlyos jogszabdly alapjdn vehetdk igénybe A
328/2011.(XII.29.) Kormanyrendeletben foglaltak alapjan 100%-os téritési dij
kedvezményre jogosult a sziil6, amennyiben a Nyilatkozatot ( 6. sz.
melléklet)kitsltotte és az abban foglaltak kézil egy, vagy tébb feltétel fennall.
Az étkezési téritési dijat eldre kell befizetni a bélcsddei hirdetdn eléirt hatarido
betartdsaval. A befizetési idépontok pontos datumat a bélcsédében jol lathato
helyen ki kell fiiggeszteni. Az étkezési téritési dijfizetés dltalaban minden hénap
10- és 17-e kodzotti napokon, 2 munkanapban meghatdrozva- a hivatal pénztardba
torténd befizetéssel vagy sziilgi nyilatkozat alapjan atutaldssal térténhet. Keérjik,
hogy a téritési dijat az elére jelzett napon pontosan fizessék be. Fizetési és
egyéb gondjaik esetén keressék az intézmény vezetgjét.
Amennyiben a gyermek hidnyzik, az ebédet a sziilsnek kell lemondania. A téritési
dij elszamoldsdndl csak a kovetkezé naptol tudjuk a gyermek hianyzdsat
figyelembe venni. Amennyiben az értesitést elmulasztja, nem all médunkban tordini
a hianyzast és a téritési dijat kételes megfizetni a sziilg! Kérjik, gyogyulaskor
ismét jelezzék az érkezést, igy tudjuk az étkezést biztositani gyermekik
szamara. Ezt megtehetik személyesen vagy telefonon.
A félreértések elkeriilése érdekében minden befizetés utan az intézményvezetd
szoban felhivja annak a sziilének a figyelmét, aki elmulasztotta a befizetést.
Amennyiben a sziil6 nem fizeti be a téritési dijat, az intézmény felszolito levélben
kdteles értesiteni a sziilét a tartozasrdl. Ha a felszdlitasra sem egyenliti ki a
tartozdst, abban az esetben az intézmény intézkedik a tartozds behajtasardl.
A gyermekek étkeztetésérdl a bélcsdde napi 4-szeri alkalommal gondoskodik, ezért
kérjiik, hogy higiéniai okokbél, illetve az ANTSZ eléirdsoknak megfelelsen egyéb
étkeztetést a bdlcsdde teriiletén mell6zni sziveskedjenek.
A bélcsdde teriletén és a bélcsdde udvardn, az intézmény 5 méteres kdrzetében a
dohdnyzds szigoruan tilos!
Kapcsolattartds és egyiittmikodés, érdekképviselet
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A gyermekek datadasa kézbdl - kézbe tdrténjen meg, igy tudunk felelsséget
vdllalni gyermekikért. Ilyenkor van lehetéség informadciot cserélni. Kérjik, ezt
réviden tegyék meg, hogy a munkat és a gyermekek fogaddsat, ne zavarjak meg.

A csaldd és a bélcséde kapcsolatanak erdsitése érdekében lehetdséget biztositunk
a szilével térténd beszoktatdson til a sziil6- kisgyermeknevel6 napi taldlkozdsaira,
sziiléi értekezletekre, egyéni beszélgetésekre fogadé ordn, szildcsoportos
beszélgetésekre, munkadélutanokra, kézés rendezvényekre.

Az intézményben Erdekképviselet miikidik, melynek tagjait, ill. vezetsjét a szildk
vilasztjék meg. Az Erdekképviseleti Férum a bélcsédei elldtdsban részesiild
gyermekek érdekeinek védelmét, képviseletét szolgdlja és végzi. Miikédésének
részletes szabdlyait a miikdési szabdlyzata tartalmazza.

Kérjik, hogy bdrmilyen, az intézmény miikédésével, a gyermekek ellatasaval,
kapcsolatos véleményiikkel, esetleges kifogdsaikkal, panaszaikkal forduljanak
bizalommal az intézmény vezetgjéhez, aki 15 napon belill vdlaszt ad panaszaikra.
Amennyiben a vizsgdlat eredményérél 15 napon belil a sziil6, vagy térvényes
képviselje nem kap értesitést, vagy a megtett intézkedéssel nem ért egyet, lgy
az intézmény fenntartéjdhoz, illetve a gyermekjogi képviselohéz fordulhat. A
gyermekjogi képviseld elérhetdsége a falidjsagon keriil kifliggesztésre.

Gyermeki, sziildi jogok és kotelességek

A gyermeknek joga:

hogy az intézményiinkben biztonsagban és egészséges kdrnyezetben nevelddjon
hogy a személyiség jogait, igy kiilonésen személyiségének szabad kibontakozasahoz
valé jogat, cselekvési szabadsdgat, csalddi élethez és maganélethez valé jogat
bolcsddénk tiszteletben tartsa

hogy képességeinek, adottsdgainak megfeleld gondozdsban-nevelésben és
oktatasban részesiil jon

hogy intézmeényiinkben, csaladja anyagi helyzetétdl fiiggéen ingyenes étkezésben
részesiiljon.

gyermek Kotelességei:

A gyermek személyiségi jogainak gyakorldsa kézben nem korlatozhat masokat e
Jogainak érvényesitésében

Nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a gondozdsi-nevelési intézmény
alkalmazottai egészségét, testi épségét.

szdlo’ jogai

A sziilot megilleti a gondozasi-nevelési intézmény szabad megvalasztdasanak joga.

A sziild joga igényelni, hogy bdlcsédénk szakmai programjaban és tevékenységében
a tdjékoztatast és az ismereteket tobboldalian kdzvetitse.

A sziil6 joga kilonosen, hogy megismerje bdlcsédénk szakmai programjat,
hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrdl.

o 2

A hadzirendet minden sziild atveszi és atvételét aldirasaval igazolja.

A szild joga, hogy gyermeke fejlddésérdl részletes és érdemi tdjékoztatast,
gondozasdhoz, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

Kezdeményezze a Sziildi Szervezet létrehozdsdt, részt vegyen a képviseldk
megvdlasztdasdban, mint vdlaszto, és mint megvdlaszthato személy kozremiikédjon
annak tevékenységében.

Személyesen, vagy képviseld utjan részt vegyen az érdekeit érintg déntések
meghozataldban, intézményiink iranyitasaban.

A bélcséde nyitott rendezvényein részt vegyen.

A szilé kételessége:
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Kotelessége kiilonosen, hogy gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és
erkolcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrsl
Biztositsa gyermeke bédlcsddei gondozds-nevelésben valé részvételét.
Figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, gondoskodjék arrdl, hogy gyermeke
teljesitse kitelességeit és megadjon ehhez minden elvarhaté segitséget.
Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé kisgyermeknevelékkel.
Eldsegitse gyermekének a kozdsségbe torténd beilleszkedését a bélcsédei, a
kozosségi élet magatartasi szabdlyainak elsajatitdsat.
A sziilé kdteles miden olyan, a gyermekével kapcsolatos korilményrél, eseményrdl,
a csaladi életét befolyasolé vadltozasrél az intézményvezetét, gyermeke
kisgyermeknevelgjét tajékoztatni, mely a gyermek bélcsédei életére kihatdssal bir,
azt lényegesen befolydsolja, korlatozza.
Tartsa tiszteletben a bdlcséde dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A
kisgyermeknevelé, valamint az 6 munkdjat segitd alkalmazottak a nevelGi-gondozoi
munka, illetve a gyermekekkel sszefiiggd tevékenysége soran biintetgjogi védelem
szempontjabol kézfeladatot ellaté személyeknek szamitanak.
A sziilé koteles gondoskodni gyermeke idGjardsnak, és gyermeke tevékenységének
megfelelé kényelmes, tiszta, rendezett ruhazatardl, melyet kériink jellel ellatni.
A sziilok dltal Dbiztositott felszerelések: gyermek személyes tisztasagi
felszerelésébdl fésii, pelenka, bdrapolé krém, eldobhaté nedves torldkends,
valtécipsd (papucsot és mamuszt a balesetek elkeriilése érdekében nem szabad
hordani), az évszaknak megfeleld valtéruha, optimdlis mennyiségben. A felsorolt
eszkdzok tisztdn tartdsa, cseréje a sziild kételessége.
A gyermeket tisztdn, dpoltan kell a bélcsddébe jaratni. Ha ez nem valésul meg, az
veszélyezteti a gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziil figyelmét, s
ha nem térténik vadltozds, abban az esetben a gyermekjoléti szolgdlatnak kell
Jelezniink.
Adatvédelem
A bélcsdde dolgozdi a gyermekvédelmi torvény szerint tovdabbithatjdk az illetékes
szerveknek a gyermekek, illetve a felnéttek adatait. Nem adhatjak ki a sziiléknek
mds gyermek és felngtt adatait.
Az ellatds megsziintetésének modja
A jogosultsdgi feltételek megsziinésével:
e ha a gyermek a 3. életévét betdltétte, és a bélcsddei gondozdsi- nevelési év
végéhez ért,
e ha gyermek testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett
ovodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhaté a bélcsédében

e ha a sziil6i feliligyeleti jogot gyakorlo sziilé vagy térvényes képviselé a gyermek
4 héten tdli tavollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni, vagy 6 maga
kordbban nem jelezte irdsban a sziineteltetést,

e ha a sziilgi felligyeleti jogot gyakorlé sziild vagy térvényes képviseld kérelmezi
a megsziintetést, melyet az intézményvezeté a megegyezett idépontban az
ellatast megsziinteti,

e a hdzirend tébbszéri silyos megsértése esetén,
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e Az ellatdas megsziintetésérdl (a bslcsédei gondozasra valo életkori jogosultsag
betéltésétdl eltéré esetben) az Intézményvezets irdsban értesiti az ellatast
igénybe vevét, ill. annak torvényes képviselgjét,

Egyet nem értés esetén a jogosult, illetve térvényes képviselGje az értesités

kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat. A fenntarté

végrehajthato hatdrozatdig az ellatdst biztositani kell.

Az ellatds megsziinésekor a felek elszamolnak egymassal, amely kiterjed:

- a téritési dij rendezésére,

- az intézmény targyi eszkozeiben okozott szdndékos kdrokra.

9. Egyéb szabdlyok
e A babakocsikat a kijeldlt helyen kérjik tarolni.

e A bélcsdde iinnepnapokon és a hivatalos munkasziineti napokon zdrva tart. A nyari
és a téli zarast, a sziilék igényeihez igazodva, a fenntarté dllapitja meg, melyrél a
sziloket minden év marcius 15-ig tdjékoztatjuk. Ett6l eltéré nyitva tartas
médositds csak eldzetes igényfelmérés esetén, fenntartéi jovahagydssal térténhet.
Ebben az esetben a sziilsket 7 nappal kordbban értesiti az dvoda.

e Kerjik, hogy barmilyen, az intézmény miikédésével, a gyermekek ellatasaval
kapcsolatos észrevételiikkel, véleményiikkel, esetleges panaszaikkal bizalommal
forduljanak a kisgyermeknevelékhéz, az intézmény vezetgjéhez.

10. A hdzirend kézzététele
A hdzirendet az Ujfelvételes gyermekek sziilei beiratkozaskor kapjak meg, tovabba
elhelyezésre keriil a kézlekedd folyoson.
A hdzirend feliilvizsgdlata torvényi vdltozas esetén, illetve vezetéi padlydzat
elfogaddsakor térténik.
11. A hdzirend hatdlya
A hdzirend a fenntarté jovahagydsaval lép hatdlyba.
Hatdlya visszavondsig érvényes.
A hazirend betartdsat elvarjuk és kdszénjik.

Sdgvar, 2015. augusztus 31.

Szaboné Szolddi Tinde sk.
ovodavezetd

Zaré rendelkezések
A Hazirend készitgje és felterjesztdje:
intézményvezetd
A Hazirend hatdlybalépésének datuma: 2015. oktdber 15.
A Hézirendben foglaltakkal kapcsolatban a Sziilsi Szervezet, Erdekképviseleti Férum
tagjai véleményezési jogot gyakoroltak.
Sagvar, 2015. szeptember 23.

Bdlintné Békefi Livia sk.

elncke

A fenntarté a Hazirendben foglaltakkal kapcsolatban egyetértési jogat gyakorolta.
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Napirend (4.s5z. melléklet)

7% . g% oraig:

Folyamatosan érkeznek a gyerekek a csoportba. A kisgyermeknevel6 tajékozddik a sziil6tél a gyermek
altalanos allapotardl. Segiti a szul6tdl vald elszakadast, vigasztal, 6lbe vesz, beszélget a gyerekekkel,
jatékot kinal, jatszik a gyerekekkel, biztositja az Onfeledt jaték lehet&ségét.

00 30 - -
8~ -8 oraig:

A kisgyermeknevel8 elvégzi a sziikséges gondozasi mlveleteket, sziikség szerint pelenkat cserél,
kozrem(ikodik a nagyobbak kézmosdasanal, segit a helyes szokasok kialakuldsat a tisztalkodassal
kapcsolatban.

8% - 9% oraig:

A gyermekek reggeliztetése kézben a kisgyermeknevel6 jelenléte biztositja a csaladias, oldott |égkorben
torténd étkezést.
Tavasz, nydr 9%_ 10%6rdig:
IdGjaras fuggvényében oltoztetés, figyelembe véve az 6nalldsoddsi torekvéseket, folyamatos kimenetel
az udvarra, ha az idGjaras nem engedi szabad jatéktevékenység a csoportszobaban.
10%: Tizérai az udvaron vagy a csoportszobaban.
Osz, tél:
9%: Szabad jatéktevékenység biztositasa a csoportszobaban, sziikség szerint pelenka csere.
10%: Tizérai elfogyasztasa a csoportszobaban. Sziikség szerinti furd&szobai tevékenység elvégzésének
feligyelete, segitése, pelenkazas.

10%: 1dGjaras fiiggvényében oltdztetés, figyelembe véve az 6néllésodasi térekvéseket, folyamatos
kimenetel az udvarra, ha az id6jaras nem engedi szabad jatéktevékenység a csoportszobaban.
10®: Folyamatos bejévetel az udvarrdl, sajat kisgyermekneveld rendszerben. Igény szerint segitség
nyujtas, ruhat cserél, fird6szobai tevékenységek elvégzésének feliigyelete, segitése ( wc hasznalat,
kézmosas, féslilkodés ), pelenkazas.

11%-12%:
A gyermekek ebédelnek, a kisgyermeknevel§ sziikség szerint segit ( kétkanalas modszer ), csaladias
légkort teremt, biztatja a gyermekek kulturalt étkezés elsajatitasara, étel fajtdk megismerésére.

12% - 14%;
Alvashoz sziikséges nyugalom megteremtése ( az otthonrdl hozott sajat jaték, cumi, stb. biztositasa ).
Mese olvasasa, altatas.

14 - 15%;
Ebredési sorrendben fiird3szoba hasznalat, ennek feliigyelete, pelenkdzas. Szobai tevékenység.

15— 15%
Uzsonna, megfeleld étkezési hangulat megteremtése, 6nallé étkezés segitése.

15%-17%:
A gyermekek szamdra szabad jatékvalasztas és tevékenységek biztositasa, j6 id6 esetén az udvaron,
rossz id6 esetén a csoportszobaban. Folyamatos atadds a sziil6knek, rovid tajékoztatas a gyermek napi
tevékenységérdl.
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Erdekképviseleti Forum M(ikodési Szabalyzata (5. sz. melléklet)

I. Altalanos rendelkezések

A Szabdlyzat hatdlya kiterjed a Séagvari Bébita Ovoda és Bolcséde bélcsdei
intézményegységére.

Az intézmény e Szabalyzat alapjan Erdekképviseleti Férumot hoz létre.

A hatdlyos Szabalyzatot ki kell hirdetni. Alkalmazasaért az Erdekképviseleti Férum

elndke és a bolcséde vezetdije felelSs.

Il. Az Erdekképviseleti Forum miikodésének célja, feladata

Az Erdekképviseleti Férum (tovabbiakban: Férum) a bdlcsédei elldtasban részesiils
gyermekek érdekeinek védelmét, képviseletét szolgdlja és végzi.

A Férum muikodésének célja, hogy megteremtse a bolcsédei ellatasban részesiild
gyermekek sziilei/térvényes képviseldi, a fenntartd és az intézmény képviseldi kozotti
egylttm(ikodés szélesebb korben értelmezett alapjat.

Tovabbi cél, hogy a bolcsédei ellatdssal kapcsolatban esetlegesen felmeriilé panasz,

probléma mihamarabb azon a helyen nyerjen orvoslast, ahol felmerdil.

A Férum feladata, hogy:

o megismerje a  bolcs6de  mikodését,  strukturajat, szakmaisagat,
feltételrendszerét, szakmai céljait, mikodtetésének koriilményeit,

o véleményt nyilvanitson a bolcs6de vezet6jénél a gyermekeket érinté
Ugyekben,

o a szll6k/torvényes képviselSk altal hozza benyujtott panaszt megvizsgalja, a
hataskorébe tartozd lgyekben dontsdn, vagy tajékoztatdst adjon a panasz
orvoslasanak lehetséges modjardl. Minderr6l 15 napon belll irdsban
tdjékoztatja a panaszost,

o intézkedést kezdeményezhet a bodlcséde vezetjénél, illetve a szervezeti
felépités szerint illetékes személynél/szervnél (intézményvezets, fenntartd,
gyermekjogi képvisel§, mas hataskorrel rendelkezé szerv),

o a hazirendben foglaltak szerint panasszal élhet a bolcs6de vezet6jénél, illetve a
szervezeti felépités szerinti kompetens személynél (intézményvezetd,
fenntartd) az ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében, valamint a

gyermeki jogok sérelme, a bolcséde dolgozdinak kotelezettségszegése esetén.
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5. Az intézményvezetS és a bolcséde vezetSje a Férum altal jelzett panaszt kivizsgalja,
illetékességi korén beliil megteszi a szikséges intézkedést. Amennyiben ehhez nem
rendelkezik kompetencidval, a megfelel6 személyhez tovabbitja azt. Mindenr6l 15
napon belil irdsban tajékoztatja a Forumot.

6. A panaszt tevs szll6/térvényes képvisel6 az intézmény fenntartdjahoz, vagy a
gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat, ha a bolcséde vezetdje - ill. a szervezeti felépités
szerinti illetékes személy -, vagy a Forum 15 napon belil nem kiild értesitést a vizsgalat

eredményérél, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

Il. Az Erdekképviseleti Forum szervezeti felépitése, megalakitasa
A Férum szavazati jogu valasztott tagjai (Gyvt. 35.§ (2) bekezdésének b; c; d; pontja alapjan):

o abdlcsédei ellatasban részesils gyermekek sziilei/torvényes képviseldi,

o abolcséde dolgozdinak képviseldi,

o azintézmény fenntartd 6nkormanyzat képviseldi.
A Forum tagjainak szamat Ugy kell meghatérozni, hogy a szil6k/torvényes képvisel6k szama
nem lehet kevesebb a bdlcséde dolgozdi képvisel6inek és a fenntartéd képviselGinek

Osszlétszamanal.
A Férum tagjainak szama:

o szul6/térvényes képvisel§ 36
o bolcsédei dolgozdk képviselbje 1 {6

o fenntartd képviselGje 16

A szulSk/torvényes képviselSk képviselGire gyermekcsoportonként a szil6k 6nmaguk tesznek
javaslatot. A javasolt személyek kozil egységenként megtartott szilGi értekezleten 3 f6t
valasztanak, egyszer( tobbségi szavazassal. SzavazategyenlGség esetén ismételt szavazast kell

tartani a legtobb szavazatot kapott jel6ltekre.

A bolcs6de dolgozdinak képvisel6it a dolgozdk maguk koziil valasztjak. Az intézmény vezetGje —

mint elsd szinten kompetenciaval biré személy — nem lehet tagja a Férumnak.

A fenntartd képvisel6jét a Tarsuldsi Tanacs jeloli ki.
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A Férum tagjai maguk kozil elnokot valasztanak.

A Férum tagjdnak megbizdsa megszinik, ha:

(0]

a szll6/torvényes képvisels gyermeke kikeril az ellatasbal,

o vagy az 6t delegald szllGi kor visszahivja,

o abolcséde képviselGjének kdzalkalmazotti jogviszonya az intézménynél
megsz(inik, vagy az 6t delegdlé munkahelyi kollektiva visszahivja,

o afenntartd képvisel6jének képviseleti jogosultsagat a fenntarté megsziinteti.

Tagvaltozas esetén az érintett oldal 1 hdnapon belil Gj tagot vélaszt/delegal.
IV. Az Erdekképviseleti Forum jogkore, felel6ssége

Az Erdekképviseleti Férum jogkdre:

o Dontési jogot gyakorol:

- aForum sajat mlkodési szabalyainak és ligyrendjének meghatarozasaban,
tisztségviselGinek megvalasztasaban,

- hataskorébe tartozé ligyekben.

o Véleményt nyilvanithat:
- gyermeket érinté ligyekben.
o Javaslatot tehet:

- abolcs6de alaptevékenységével 6sszhangban végzett szolgaltatasok
tervezésével, mikodtetésével, az ebbdl szarmazd bevételek felhasznalasaval
kapcsolatban.

o Panaszt tehet, illetve intézkedést kezdeményezhet:

- aszervezeti felépités szerinti (bolcsédevezetd, intézményvezetd), illetve egyéb
illetékességgel bird személynél/szervnél (fenntartd, gyermekjogi képvisel§,
mas hataskorrel rendelkezé szerv).

o Egyetértési jogot gyakorol:
- abolcséde hazirendjének jévahagydasanal

Az Erdekképviseleti Férum feleldsségi kére:

o A Férum felelGs:

- torvényes mlkodéséért,
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- mikodési szabalyainak jogszerl megallapitasaért, miikodési rendjének
szabalyossagdért,

- hataskorébe tart6zo dontéseiért.

V. Az Erdekképviseleti Forum miikodési szabalyai

A Férum évente legaldbb két alkalommal rendes, illetve panasz esetén szlikség szerint
rendkivili Glést tart. Az Glést a Forum megvdlasztott elndke hivja 6ssze, lehetbleg irasban,
megjeldlve a tdrgyalandd napirendi pontokat, mellékelve az aktualitds szerint sziikséges

iratokat.

A Forum akkor hatdrozatképes, ha az lilésen a tagok tobb mint fele jelen van. Az (ilést az elnok
vezeti. A Férum hatdrozatait a jelenlevé tagok 50%-a + 1 f6 egybehangzd szavazata alapjan,

nyilt szavazdssal hozza meg.

SzavazategyenlGség esetén az elndk szavazata dont. A kisebbségben maradt allaspont
képvisel6i igényelhetik, hogy alldspontjukat az Ulésrél késziilt jegyz6konyv szd szerint

tartalmazza.

A Férum (lésérél jegyz6konyvet kell vezetni, mely tartalmazza a jelenlevé tagok nevét, az llés
helyét, idejét, a napirendi pontokat, hozzdszoélasokat, vélemények rovid Osszefoglalasat. A

jegyz6konyvet a Férum egy tagja hitelesiti.

A Foérum Ugyintézési ideje 15 nap. A panasz kivizsgaldsat kévet6en a hatdrozatot az elndk
kihirdeti, illetve a panaszosnak a hatdrozati kivonatot irdsban megkiildi. A hatarozatban fel kell
hivni a figyelmet arra, hogy ha a bolcsédevezet6, illetve a szervezeti felépités szerint illetékes
személy (intézményvezetd), 15 napon belil nem kild értesitést a vizsgalat eredményérél, vagy
ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet, annak orvosldsdért a kézhezvételtél szamitott 15

napon belil az intézmény fenntartdjahoz, vagy a megyei gyamhivatalhoz fordulhat.

A Férum intézkedést kezdeményezhet a fenntarténadl, az intézmény ellendrzését ellaté megyei

gyambhivatalnal, illetve mas hataskorrel rendelkezé szervnél/személynél.

A panaszkezelés rendje:

A bolcsddei ellatdssal kapcsolatban panasz esetén a Férum elndkének irasos megkeresése utan
a Férum o6sszehivasanak kezdeményezése az elndk feladata. A térvényben garantdlt hataridé

betartasa utan irdsban tdjékoztatja az érintetteket a vizsgdlat eredményérél.
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A panaszkezelés rendjét az intézményben részletesen az SZMSZ szabalyozza.
VI. Zaro6 rendelkezések

1. A Férum tagjait tevékenységiik miatt hatrany nem érheti.

2. A Férum tagjai végzett tevékenységiikért dijazdsban nem részesilnek.

3. A Forum mikodésének targyi feltételeit az intézmény biztositja.

4. A Szabalyzat az elfogadas napjan Iép hatalyba és visszavonasig érvényes.

Az Erdekképviseleti Forum Miikodési Szabalyzatat a tagok megismerték, elfogadtdk.

Sagvar, ............ BV oot ho ... nap

46



Sagvari Bébita Ovoda és Bolcséde | 47
Szakmai Program - Bélcséde

Sziiloi elégedettségi kérdoiv 6. szamu melléklet
Kedves Partneriink!

Kérjiik, toltse ki az alabbi kérdéivet. A kérddiv célja, hogy az On észrevételeit
beépitsiik tevékenységiinkbe, ezzel folyamatosan javitva munkank szinvonalat, hogy az
Ondknek legmegfelelbb szolgaltatast tudjuk nyujtani.

Féaradozasat elore is koszonjuk!

Ertékelés modszere: kérjilk, pontozza 1-5-ig terjedd skélan aszerint, hogy mennyire
tartja fontosnak a feltett kérdést, majd pedig aszerint, hogy az egyes jellemzdkkel
mennyire van megelégedve.

A szolgaltatas el6tti és kdzbeni tajékoztatas:

1. Elégedett-e a  szolgaltatdist megel6z6  t4jékoztatassal, tandcsadassal,
felvilagositassal?
1 2 3 4 5
fontossag
megelégedettség

Megjegyzés, észrevétel:

2. Elégedett-e a sziiléi értekezletek, sziilécsoportos beszélgetések tartalmaval,
hangulataval, gyakorisagéaval?

1 2 3 4 5

fontossag
megelégedettség
Megjegyzés, észrevétel:

3. Elégedett-e a bolcsdde — csalad egylittmikodését erdsitd kapcsolattartasi
formakkal, (csaladlatogatds, sziilével torténd fokozatos beszoktatas, iizend fiizet,
szervezett programok, napi taldlkozasok, hirdetdtabla, egyéni beszélgetés) azok
hangvételével, személyes tartalmaval, hitelességével?

1 2 3 4 5

fontossag
megelégedettség
Megjegyzés, észrevétel:

4. Elégedett-e a gyermeke fejlddésérdl kapott tajékoztatassal, informaciokkal?
1 2 3 4 5

fontossag
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| megelégedettség | \ \ \ \ \
Megjegyzés, észrevétel:

5. Ismeri-e a bolcséde Szakmai Programjat?

1 2 3 4 5

fontossag
megelégedettség
Megjegyzés, észrevétel:

6. Elégedett-e a bolcsdde Szakmai Programjanak tartalmaval, a kitlizott célokkal,
azok megvalositasaval?

1 2 3 4 5

fontossag
megelégedettség
Megjegyzés, észrevétel:

7. Mi a legszimpatikusabb ebben a bolcsédében az On szdméra?
8 Mi az, amin valtoztatni kellene?
9. Elégedett-e bolcsdde munkéjaval? Igen Nem
10.  Véleménye szerint részt vesznek-€ a sziilok a csoport életében?
Igen Nem

11.  Milyen modon vonhatnank be a sziiloket még jobban a kdzds tevékenységekbe?

13.  Neveléssel kapcsolatos problémai megoldasaban segitségére vannak-e a

kisgyermekneveldk? Igen Nem

14.  Inkabb jo, vagy inkabb rossz véleményt hall gyermekérdl? Jo Rossz
15.  Sziikségesnek tartja-e a csalad- bolcsdde k6zos programjait? Igen  Nem
16.  Részt vett-e ilyen programon? Igen Nem

17.  Ha osztalyozni kellene 1-5-ig, hanyas osztalyzatot adna bdlcs6dénknek?
1 2 3 4 5
18.  Bolcsédénk nyitvatartasi idejével elégedett-e? Igen Nem
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